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FORMULARIO DE CANDIDATURA
PROCEDIMENTO DE MOBILIDADE

Ex.mo Senhor Presidente da Camara Municipal de Pedrégao Grande,

CODIGO DE IDENTIFICAGAO DO PROCESSO

Cddigo da publicitagdo do procedimento (BEP) Cédigo de candidato

(A preencher pela entidade empregadora)

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo: | | | |

Data de nascimento: | | | | | | | | | Sexo: Masculino |:| Feminino |:|

Nacionatidade: | | | | | | | [ [ [P

Identificagdo Fiscal (NIF): | | | | | | | | | | Cartao de Cidad50:| | | | | | | | | | | | | |
morada: | | | | | [ L
Cadigo Postal: | | | | | | | | | Localidade: | | | | | | | | | | | | | | | | | |

concethoderesidencia: | | | | | | | [ [ | [P

retefone:| | | | | | | | | | retlemever [ [ [ [ [ [ ][]

Endereco eletrénico:

2. DADOS DE TRABALHADOR(A):

Trabalhador do Mapa de Pessoal de

com relagdo juridica de emprego publico constituida por tempo indeterminado, com a carreira de

categoria de

a que corresponde a drea de atividade de

, remunerado(a) pela posi¢do remuneratdria ,a

que corresponde o nivel remuneratdrio da tabela remuneratéria tnica dos trabalhadores que exercem fungoes
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publicas, a que corresponde o0 vencimento de € , detentor(a) das habilitacbes literarias

vem, ao abrigo do disposto nos art.2 92.2 e seguintes da Lei Geral

do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, solicitar a V. Ex.2 se digne admiti-lo(a)

ao procedimento de mobilidade interna para a carreira , categoria

, a que corresponde a drea de atividade de

, a que se refere a oferta de emprego publicada na Bolsa de Emprego

Publico em / / , com o cédigo de oferta

No ambito deste procedimento, qualquer notificagdo devera ser efetuada para a caixa postal eletrénica

Nos termos do art.2 17.2 e 18.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, declara, sob compromisso de honra, que se encontra na seguinte situagao, relativamente a cada um dos requisitos gerais
de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias legalmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungGes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo

obrigatdria.

Pede Deferimento,

Data: / /

O Requerente(a),

DOCUMENTOS ANEXAR A CANDIDATURA:

] Curriculum vitae detalhado, documentado, datado e assinado;

] Fotocépia simples do certificado de habilitagdes académicas;

[] Declaragdo atualizada, emitida pelo correspondente 6rgio ou servigo, nos termos indicados no aviso de
abertura do procedimento;

[] Outros documentos, quando expressamente exigidos no aviso de abertura do procedimento:
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