Regimento Interno do Conselho Municipal de Juventude de Pedrégao Grande

Capitulo |

Disposi¢cdes Gerais
Artigo 12
Objeto
O presente Regimento tem como objeto a definicdo das regras que instituem o Conselho
Municipal de Juventude de Pedrégdo Grande, adiante designado por CMJPG, estabelecendo a
sua composi¢do, competéncias e regras de funcionamento.

Artigo 22

Natureza
O CMIJPG é o ¢drgao consultivo do Municipio sobre matérias relacionadas com a politica de
juventude.

Artigo 32
Fins
O CMJPG prossegue os seguintes fins:
a) Colaborar na defini¢cdo e execugdo das politicas municipais de juventude, assegurando
a sua articulagdo e coordenagdo com outras politicas sectoriais, nomeadamente nas
areas do emprego e formacdo profissional, habitacdo, educacdo e ensino superior,
cultura, desporto, saude e acdo social;
b) Assegurar a audicdo e representacdo das entidades publicas e privadas que, no ambito
municipal, prosseguem atribui¢Ges relativas a juventude;
c¢) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores econdmicos,
sociais e culturais relativos a juventude;
d) Promover a discussdo das matérias relativas as aspiracdes e necessidades da
populac¢do jovem residente no municipio de Pedrégdo Grande;
e) Promover a divulgacdo de trabalhos de investigacdo relativos a juventude;
f) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local;
g) Colaborar com os dérgdos do municipio no exercicio das competéncias destes
relacionadas com a juventude;
h) Incentivar e apoiar a atividade juvenil, assegurando a sua representac¢do junto dos
drgdos autdrquicos, bem como junto de outras entidades publicas e privadas;
i) Promover a colaborag¢do entre as associacGes juvenis no seu ambito de atuacdo.

Capitulo I

Organizagao e Funcionamento
Artigo 42
Sede de funcionamento
O CMJPG tem a sua sede nos Pacos do Concelho da Camara Municipal de Pedrégdo Grande, sita
no Rua Largo da Devesa, freguesia e concelho de Pedrégdo Grande.
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Artigo 52
Composicao
1 - A composicao do CMJPG é a seguinte:
a) A Presidente a Camara Municipal de Pedrdogdo Grande, que preside, ou, em sua
representacdo, a Vereadora com o pelouro da Juventude;
b) Um membro da Assembleia Municipal de Pedrégao Grande de cada partido ou grupo
de cidadaos eleitores representados na assembleia municipal de Pedrégdo Grande;
c) O representante do municipio de Pedrégdo Grande no conselho regional de
juventude;
d) Um representante de cada associacdo juvenil com sede no municipio de Pedrégao
Grande inscrita no Registo Nacional de Associa¢Ges Jovens (RNAJ);
e) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino bdsico e secundario
com sede no municipio de Pedrdgdo Grande;
f) Um representante de cada associa¢do de estudantes do ensino superior com sede no
municipio de Pedrégdo Grande;
g) Um representante de cada federacdo de estudantes inscrita no RNAJ cujo ambito de
atuacdo se circunscreva a area do concelho de Pedrégdo Grande ou nas quais as
associacbes de estudantes com sede no municipio representem mais de 50% dos
associados;
h) Um representante de cada organizacdo de juventude partidaria com representacdo
nos orgaos do municipio de Pedrégdo Grande ou na assembleia da Republica;
i) Um representante de cada associa¢do jovem e equiparadas a associacées juvenis, nos
termos do n.2 3 do artigo 32 da Lei n.2 23/2006, de 23 de junho, de ambito nacional.

2 — 0 CMIJPG pode, por deliberagao, atribuir o estatuto de Observador Permanente, sem direito
a voto, a outras entidades ou 6rgdos publicos ou privados locais, sem direito a voto,
nomeadamente a institui¢des particulares de solidariedade social sedeadas no concelho e que
desenvolvam a titulo principal atividades relacionadas com a juventude, bem como a
associagées juvenis ou grupos informais de jovens.

3 - 0 CMJPG pode, por deliberagdo, convidar a participar nas suas reunides, sem direito a voto,
pessoas de reconhecido mérito, outros titulares de érgaos da autarquia, representantes das
entidades referidas no numero anterior que nao disponham do estatuto de Observador
Permanente, ou representantes de outras instituicdes publicas ou privadas cuja presenca seja
considerada util para os trabalhos.

Artigo 62
Alteracdao da composi¢ao do CMJPG
1 — Quando algum dos membros deixar de fazer parte do CMJPG, por morte, renuncia, ou
qualquer outra razdo, é substituido nos termos do artigo 102 do presente Regimento, ou pelo
novo titular do cargo com direito de integrar o CMJPG, consoante os casos.

2 —Esgotada a possibilidade de substitui¢ao, prevista no nimero anterior e desde que nao esteja
em efetividade de fungGes a maioria do CMJPG, o Presidente do CMJPG dissolverd o CMJPG e
solicitara a todas as Entidades para nomearem novos elementos para integrarem o CMJPG.

Artigo 72
Direitos dos membros do CMJPG
1 - 0s membros do CMJPG identificados nas alineas d) a i) do artigo 52 tém o direito de:
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a) Intervir nas reunides do Plenario;
b) Participar nas votac¢des de todas as matérias submetidas a apreciacdo do CMIPG;
c) Eleger o representante do CMJPG no conselho municipal de educacéo;
d) Propor a adogdo de recomendacgdes pelo CMIPG;
e) Solicitar e obter acesso a informacgao e documentac¢do necessarias ao exercicio do seu
mandato, junto dos drgdos e servicos das autarquias locais, bem como das respetivas
entidades empresariais municipais.

2 — Os restantes membros do CMJPG apenas gozam dos direitos identificados nas alineas a), d)
e e) do numero anterior.

Artigo 82
Deveres dos membros do CMJPG
Os membros do CMJPG tém o dever de:
a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se substituir, quando
legalmente possivel;
b) Contribuir para a dignificagcdo dos trabalhos do CMJPG;
c) Assegurar a articulacdo entre as entidades que representam e o CMIJPG, através da
transmissao de informacao sobre os trabalhos deste.

Artigo 92
Ambito e duragio do Mandato
1 - Os membros que compdem o CMJPG estdo mandatados, pelas entidades que representam,
para exercerem livremente a competéncia conferida por este érgdo.

2 — Os membros do CMJPG terdo um mandato com uma dura¢do igual a do cargo que
desempenham na entidade que representam.

3 — As entidades referidas nas alineas b) a i) do artigo 52 devem, sempre que se verifiquem
mudangas na composicdo dos respetivos 6rgdos e/ou mudancas dos seus representantes,
comunicar tais mudancas, por escrito, ao Presidente do CMJPG.

Artigo 102
Renuncia de mandato
Os membros do CMJPG podem renunciar ao seu mandato, comunicando essa decisdo as
estruturas diretivas da entidade que representam, devendo esta proceder, imediatamente, a
substituicdo do seu representante, nos termos do Artigo 122 do presente Regimento.

Artigo 112
Faltas
1 — Em caso de falta injustificada a duas reuniGes consecutivas do CMJPG por qualquer dos seus
membros, o Presidente do Conselho Municipal de Juventude informara de imediato esse facto a
entidade representada pelo membro faltoso.

2 — A entidade representada poderd, querendo, substituir o seu representante faltoso nos
termos do artigo 102 do presente Regimento.

Artigo 122
Preenchimento de vagas
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As vagas ocorridas no Orgdo sdo preenchidas pelo cidaddo indicado pela Entidade, por escrito
junto do Presidente do CMJPG, que tinha efetuado a indicacdo do membro que deu origem a
vaga.

Artigo 132
Competéncias consultivas do CMJPG
1 - Compete ao CMJPG emitir parecer obrigatdrio, ndo vinculativo, sobre as seguintes matérias:
a) Linhas de orientac¢do geral da politica municipal para a juventude, constantes no plano
anual de atividades da Camara Municipal de Pedrégdo Grande;
b) Orcamento municipal, no que respeita as dotagGes afetas as politicas de juventude e
as politicas sectoriais com aquelas conexas.

2 — Compete ao CMIJPG emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre projetos de
regulamentos e posturas municipais que versem sobre matérias que respeitem as politicas de
juventude.

3 — O CMJPG sera auscultado pela Camara Municipal de Pedrégdo Grande durante a elaboracdo
dos projetos de atos previstos no nimero anterior.

4 — Compete ainda ao CMIJPG emitir parecer facultativo sobre iniciativas da Camara Municipal
de Pedrégdo Grande com incidéncia nas politicas de juventude, mediante solicitacdo da Camara
Municipal de Pedrégdo Grande, do seu presidente ou dos vereadores, no ambito das
competéncias proprias ou delegadas.

5 — A assembleia municipal de Pedrégao Grande pode também solicitar a emissdo de pareceres
facultativos ao CMJPG sobre matérias da sua competéncia com incidéncias nas politicas de
juventude.
Artigo 142
Competéncias de acompanhamento

Compete ao CMJPG acompanhar e emitir recomendag¢des aos 6rgaos do municipio sobre as
seguintes matérias:

a) Execucdo da politica municipal de juventude;

b) Execucdo da politica orcamental do municipio e respetivo setor empresarial relativa

as politicas de juventude;

c) Incidéncia da evolugdo da situacdo socioecondmica do municipio entre a populacdo

jovem do mesmo;

d) Participacdo civica da populagdo jovem do municipio, nomeadamente no que respeita

ao associativismo juvenil.

Artigo 152
Competéncias eleitorais
Compete ao CMJPG eleger um representante do CMJPG no conselho municipal de educacao de
Pedrégdo Grande.

Artigo 162
Divulgacao e informacgao
Compete ao CMJPG, no ambito da sua atividade de divulgacdo e informacao:
a) Promover o debate e a discussao de matérias relativas a politica municipal de
juventude, assegurando a ligacdo entre os jovens residentes no municipio e os titulares
dos érgaos da autarquia;
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b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no municipio as suas iniciativas e
deliberagdes;
c) Promover a realiza¢do e divulgacdo de estudos sobre a situagdo dos jovens residentes
no municipio.

Artigo 172
Organizagao interna
No ambito da sua organizag¢do interna, compete ao CMJPG:
a) Aprovar o plano e o relatdrio de atividades;
b) Aprovar o seu Regimento Interno;
c) Constituir comissdes eventuais para missoes temporarias.

Artigo 182
Funcionamento
1— 0 CMIJPG pode reunir em Plenario e em sessbes especializadas permanentes.

2 — O CMJPG pode consagrar no seu Regimento interno a constituicdo de uma Comissao
Permanente que assegure o seu funcionamento entre reunides do Plenario.

3 -0 CMIJPG pode ainda deliberar a constituicdo de comissGes eventuais de duracdo temporaria.

Secgao |

Plenario
Artigo 192
Plenario
1 - O Plenario do CMIJPG reune ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das reunides
destinadas a aprecia¢cdo e emissdao de parecer em relagdo ao plano anual de atividades e ao
orcamento do municipio e outra destinada a apreciacdo do relatdrio de atividades e contas do
municipio.

2 — O Plenario do CMIJPG relne ainda extraordinariamente por iniciativa do/a seu/a presidente
ou mediante requerimento de pelo menos um terco dos seus membros com direito de voto.

3 — No inicio de cada mandato o Plenario elege dois secretarios de entre os seus membros que,
juntamente com o presidente, constituam a mesa do Plenario do CMJPG e asseguram, quando
necessario, a conducdo dos trabalhos.

4 — As reunides do CMJPG devem ser convocadas em hordrio compativel com as atividades
académicas e profissionais dos seus membros.

5 — 0 local das reunides serd ordinariamente na sua sede, podendo o mesmo ser alterado desde
gue comunicado pelo Presidente do CMJPG nas convocatdrias das reunides.

Artigo 202
Comissdes eventuais
Para a preparacdo dos pareceres a submeter a apreciacdo do Plenario do CMJPG e para a
apreciacdo de questdes pontuais, pode o CMJPG deliberar a constituicdo de comissdes eventuais
de duragdo limitada.
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Artigo 212
Diregao dos trabalhos
1 - Os trabalhadores serdo dirigidos pelo Presidente do CMJPG.
2 — As atas serdo lavradas pelos Secretarios do CMJPG que serdo eleitos para o efeito.

Artigo 222
Competéncias do Presidente do CMJPG
1 — Compete ao Presidente do CMJ:
a) Assegurar o seu regular funcionamento e presidir aos seus trabalhos;
b) Convocar as sesses ordinarias e extraordinarias;
c) Abrir e encerrar os trabalhos das sessOes e das reunioes;
d) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides.

Artigo 232
Competéncias dos Secretdrios
Compete aos Secretarios coadjuvar o Presidente do CMJPG, designadamente:

a) Assegurar o expediente;
b) Lavrar as atas das reunides;
c) Proceder a conferéncia das presencas nas sessdes, assim como efetuar o registo das
votacgoes;
d) Ordenar a matéria a submeter a votacao;
e) Organizar as inscricdes dos membros do CMIPG que pretendam usar da palavra e
registar os respetivos tempos de intervencgao;
f) Servir de escrutinador;
g) Fazer as leituras indispensaveis durante as sessdes.

Artigo 242
Reunides Ordinarias
1 — O CMJPG reune ordinariamente mediante convocatdria escrita expedida, via correio ou e-
mail, para esse efeito, pelo Presidente com antecedéncia minima de oito dias, devendo constar
da mesma o dia, hora, e local de realizagao do Plenario e respetiva Ordem de Trabalhos, bem
como os textos das matérias dela constantes.

2 — Em cada reunido ordinaria podera haver um Periodo Antes da Ordem do Dia para discussdo
e analise de quaisquer assuntos ndo incluidos na Ordem de Trabalhos da reunido.

3 - Os assuntos que por falta de tempo, ficarem por decidir, transitardo para a agenda da proxima
reunido ordindria.
Artigo 252
Reunides Extraordinarias

1 — As reunides extraordinarias do Plenario terdo lugar mediante convocacgdo do Presidente, por
sua prépria iniciativa ou a requerimento de pelo menos dois tercos dos seus membros, devendo,
neste caso, o requerimento conter a indicagdo dos assuntos que os membros requerentes
desejam ver tratados.

2 — A convocatdria para as reunides extraordindrias é feita, via correio ou e-mail, com
antecedéncia minima de cinco dias, devendo constar da mesma os assuntos a tratar na reunido.
3 — Nas reunides extraordinarias, o CMJPG sé pode deliberar sobre matérias para que tenha sido
expressamente convocado.
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Artigo 262
Periodo das reuniGes
1 — Em cada sessdo ordinaria ha um Periodo de Antes da Ordem do Dia e um Periodo do Dia.
2 — Nas sessoOes extraordinarias s6 ha o periodo de Ordem do Dia.

Artigo 272
Periodo de Antes da Ordem do Dia
1 -0 periodo de Antes da Ordem do Dia destina-se ao tratamento de assuntos gerais da drea da
juventude de interesse para a Autarquia.

2 — 0 periodo de Antes da Ordem do Dia terd a duragdo mdaxima de trinta minutos.

3 — Este periodo inicia-se com a realizagdo pelo Presidente do CMIJPG, dos seguintes
procedimentos:
a) Leitura resumida do expediente e prestacdo de informacdes ou esclarecimentos que
o Presidente do CMJPG cumpra produzir;
b) Interpela¢des, mediante perguntas orais ao Presidente do CMJPG, sobre assuntos da
respetiva administracao, e respostas deste;
c) Apreciacdo, por qualquer membro, de assuntos de interesse geral da area da
juventude para a Autarquia.

Artigo 282
Periodo da Ordem do Dia
1 — O periodo da Ordem do Dia inclui um periodo de apreciacdo e votacdo das propostas
constantes da convocatdria.

2 — No inicio do Periodo da Ordem do Dia, o Presidente dara conhecimento dos assuntos nela
incluidos.

3 —Adiscussao e votagao de propostas nao constantes da Ordem do Dia das reunides ordinarias,
depende de deliberacdao tomada, pelo menos, por dois tercos dos membros presentes, que
reconhegam a urgéncia de deliberacdo sobre o assunto.

Artigo 292
Quérum
1 -0 CMJPG funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria do nimero legal
dos seus membros.

2 —Se a maioria dos membros ndo estiver a hora designada, esta iniciara passados trinta minutos,
com o numero de membros presentes.

3 — Cada reunido terd, obrigatoriamente, a duragdao maxima de trés horas efetivas, salvo se, pelo
CMJPG, for considerado necessario acabar a respetiva Ordem de Trabalhos.

Artigo 302
Continuidade das Sessoes
As sessGes podem ser interrompidas, por decisdo do Presidente, e para os seguintes casos:
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a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;
c) Interrupgdo, num periodo maximo de 10 de minutos.

Artigo 312
Atas
1 — De cada reunido ou sessdo é lavrada ata, que contém um resumo do que de essencial nela
tiver passado, indicando, designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes e
ausentes, os assuntos apreciados, as decisdes e deliberagdes tomadas e a forma e o resultado
das respetivas votagGes a qual sera anexada a folha de presencgas.

2 — As atas sdo lavradas, pelos Secretdrios do CMJPG, de acordo com a alinea b) do artigo 232 do
presente Regimento, e postas a aprovagao de todos os membros na reuniao, sendo assinadas,
apods aprovagao.

3 — As atas podem ser aprovadas em minuta, no fim das reuniGes, desde que tal seja deliberado
pela maioria dos membros presentes, sendo assinadas, apds aprovacgdo, pelo Presidente e por
guem as lavrou.

4 — As deliberagdes do CMIJPG s6 adquirem eficacia depois de aprovadas e assinadas as minutas,
nos termos dos nimeros anteriores.

5 — Poderdo ser efetuadas gravagoes audio das sessGes, que se destinardo, exclusivamente, a
ajudar a feitura da ata ou a esclarecer duvidas dos membros do CMJPG acerca da sua fidelidade,
nao podendo ser utilizadas para quaisquer outros fins.

6 — As gravacgOes efetuadas nos termos do ndmero anterior ficardo a guarda do Presidente do
CMIJPG.

Artigo 322
Registo na ata de voto de vencido
1 — Os membros do CMJPG podem fazer constar o seu voto de vencido e as razdes que o
justifiquem.

2 — Quando se trate de pareceres a dar a outras entidades, as delibera¢des sdo sempre
acompanhadas das declara¢des de voto apresentadas.

3 — O registo na ata do voto de vencido isenta o emissor deste da responsabilidade que
eventualmente resulte da deliberacdao tomada.

Artigo 332
Formas de votagao
1 — As votacgOes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por levantados e sentados ou de brago no ar;
b) Por escrutinio secreto;
c) Por votagdao nominal.

2 — No decurso da votagao ndo sdo admitidos recursos para votagées em alternativa.
Artigo 342

Escrutinio secreto
Far-se-3o por escrutinio secreto:
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a) As deliberagdes que envolvam a apreciacdo de comportamentos ou de qualidades de
qualquer pessoa;
b) Nos casos em que o Plenario expressamente o deliberar.

Artigo 352
Votag¢ao nominal
1 — A votagdo nominal efetua-se quando requerida por qualquer dos membros e aceite
expressamente pelo Plenario.

2 — A votacdo nominal far-se-a por ordem alfabética dos membros.

Artigo 362
Empate na votagao
1 — Havendo empate na votagdo por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova
votacdo, e se o empate se persistir, adia-se a deliberacdo para a reunido seguinte, procedendo-
se a votacdo nominal, se na primeira votacdo desta reunido se repetir o empate.

2 — Quando necessdria, a fundamentacdo das deliberagdes tomadas por escrutinio secreto sera
feita pelo Presidente apds a votagdo, tendo em conta a discussdo que a tiver precedido.

Artigo 372
Verifica¢do de faltas e processo justificativo
1 — Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reunido.

2 — Sera considerado faltoso o membro do CMJPG que s6 comparega passados trinta minutos
sobre o inicio dos trabalhos, ou, do mesmo modo, se ausente definitivamente antes do termo
da reunido.

3 — As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

4 — Quando se registar a ocorréncia de duas faltas injustificadas ou quatro justificadas, por parte
do membro, este perdera o mandato, e devera ser comunicado a entidade para nos termos do
artigo 102 proceder a sua substituicao.

5 — O pedido de justificagdo de faltas, devera ser por escrito e dirigido ao Presidente do CMJPG
no prazo de cinco dias a contar da sessdo ou reunido em que a falta se tenha verificado, e a
decisdo é notificada ao interessado, na reunido seguinte.

6 — Nos casos em que seja recusada a justificacdo da falta, o interessado sera notificado da
decisdo pelo Presidente do CMJPG, via postal registada com aviso de rececao.

7 — Da decisdo referida no nimero anterior, podera o membro recorrer para o Plenario.
Secgao lll

Comissao Permanente
Artigo 382
Composi¢ao da Comissao Permanente
1 — A Comissdao Permanente é composta por elementos eleitos pelo Plendrio do CMIJPG, tendo
em conta a representacao adequada das diferentes categorias, designadamente:
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a) O representante do municipio de Pedrégdo Grande no conselho regional de
juventude;
b) Um representante de cada associa¢do juvenil com sede no municipio de Pedrdgéo
Grande;
c) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino bdsico e secundario
com sede no municipio de Pedrdégdo Grande;
d) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino superior com sede no
municipio de Pedrdégao Grande;
e) Um representante de cada federacdo de estudantes inscrita no RNAJ cujo ambito de
atuagdo se circunscreva a area do concelho de Pedrégdao Grande ou nas quais as
associacGes de estudantes com sede no municipio representem mais de 50% dos
associados;
f) Um representante de cada organizacao de juventude partidaria com representacdo
nos drgaos do municipio de Pedrégdo Grande ou na assembleia da Republica;
g) Um representante de cada associagcdo jovem e equiparadas a associacdes juvenis, nos
termos do n. 23 do artigo 32 da Lei n.2 23/2006, de 23 de junho, de dmbito nacional.

2 — O Presidente da Comissdo Permanente é eleito pelo Plenario do CMJPG de entre os membros
desta Comissao.

3 —0s membros do CMJPG indicados na qualidade de autarcas ndo podem pertencer a comissdo
permanente.

Artigo 392
Competéncias da Comissdao Permanente

Compete a Comissdo Permanente do CMJPG:

a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacdo do conselho entre reunides do
Plenario;

c) Executar as delibera¢des do Plenario do CMJPG;

d) Elaborar proposta do plano de atividades anual do CMJPG e do respetivo relatério de
execucao;

e) Estimular a colaboracdo ativa de outras organiza¢des/entidades, publicas ou privadas,
na prossecucdo dos fins do CMJPG.

Artigo 402
Funcionamento da Comissao Permanente

A Comissdo Permanente relne ordinariamente uma vez por més no local designado para a sede
do CMJPG.

Capitulo llI

Disposicoes Finais
Artigo 392
Omissoes e Duvidas

Os casos omissos e as duvidas que surjam na interpretacdo deste Regimento, serdo resolvidas
por deliberacdo do CMJPG.

Artigo 402
Entrada em vigor

O presente Regimento entra em vigor apds a sua aprova¢do em reunido do Plenario do CMJPG.



