Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Habitacao

Objetivo: Qualificar o parque habitacional do territério

REDE SOCIAL
PEDROGAO GRANDE

Medida/ Acdo

Atividades/ Tarefas

Calendarizagao

Responsavel(eis) ou
Promotor(es)

Entidade(s) a
envolver

Executar a Estratégia Local de Acompanhar as situacdes submetidas ao 12 Até dez 2025 Camara Municipal de
Habitacdo (ELH), nomeadamente nas Direito Pedrégdo Grande

10 candidaturas ao abrigo do 1¢ Monitorizar os resultados decorrentes da (SAAS)

Direito e que vivem em habitacdes implementacao da ELH

sem condicdes

Criar e divulgar as medidas locais de Apresentar uma proposta de medidas de apoio | Até set 2024 CLAS

apoio a habitacdo, nomeadamente a obras de requalificacdo

para reconstrucdo e melhoria das Implementar Programa de apoio a Até dez 2025 Camara Municipal de

condicdes de habitabilidade
(agilizacdo de processos, apoios no
licenciamento e taxas camararias,
etc.)

requalificacao

Pedrégdo Grande

Metas a alcancgar

- 15 alojamentos com melhorias realizadas

Indicadores de execugdo

- N2 de familias acompanhadas
- Programa de apoio a requalificagdo aprovado
- N2de alojamentos abrangidos pelo programa
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Habitacao

Objetivo: Aumentar o niumero de habita¢des disponiveis

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Medida/ Agdo

Atividades/ Tarefas

Calendarizacgao

Responsavel(eis) ou
Promotor(es)

Entidade(s) a
envolver

42 alteracdo a 12 revisdo do PDM

Promover iniciativas de divulgacdo sobre o
decorrer do processo de revisdao do PDM
(ex. sessdes comunitdrias, noticias em meios
de comunicacdo locais)

Até dez 2024

Camara Municipal de
Pedrégdo Grande

Promocgao de medidas que
aumentem o n? de habitagdes no
mercado (compra e arrendamento)
a precos acessiveis/ controlados

Apresentar uma proposta de medidas de
apoio a construcdo e ao arrendamento
Implementar Programa

Até set 2024

Até dez 2025

CLAS

Camara Municipal de
Pedrégdo Grande

Metas a alcancgar

- 5 habita¢des abrangidas pelo programa

Indicadores de execugdo

- N2de iniciativas de divulgacdo realizadas

- Programa de apoio a construcdo e ao arrendamento aprovado

- N2de alojamentos abrangidos pelo programa

- Variagdo do numero de habita¢des disponiveis
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Plano de A§50 Rede Social 24-25 REDE SOCIAL
PEDROGAO GRANDE
Eixo: Envelhecimento e Isolamento
Objetivo: Estimular e incentivar a ocupacdo de tempos livres promovendo um saudavel envelhecimento da populagao
Medida/ Agdo Atividades/ Tarefas Calendarizacdo Responsavel(eis) ou Entidade(s) a
Promotor(es) envolver
Criar espaco(s) comunitario(s) (com
desenvolvimento de atividades regulares)
Aumentar a oferta das respostas para - Promover agdes dirigidas a populacdo idosa, | Até dez 2025 CLAS Associacoes Locais
ocupacao da populacao idosa aliando os recursos locais existentes (por exemplo:
caminhadas; atividades intergeracionais ao nivel
de oficios e atividades praticadas no passado; café
memoria, etc)
Alargar e promover a descentralizacdo - Promover iniciativas para a mobilizacdo da Até set 2024 Bombeiros Juntas de Freguesia

das atividades da Academia Sénior para
as freguesias

populagdo idosa para participar na Academia
sénior

Realizar o levantamento de interesses/
potenciais atividades a realizar junto da
populagdo idosa

Desenvolver parcerias para a disponibilizacdo de
espacos para o desenvolvimento da Academia
Sénior de forma descentralizada

Iniciar atividades descentralizadas da Academia
sénior

Associagoes Locais

Até set 2024

Até agosto 2024

Setembro 2024

Metas a alcancar

dinamizadas

- 20% da pop. com mais de 65 anos residente a participar periodicamente nas atividades

Indicadores de execucado
- N2 de agdes realizadas
- N2 de participantes
- N2 de parcerias formalizadas
- N2 de atividades descentralizadas dinamizadas periodicamente
- N2 de novos participantes da academia sénior

Eixo: Envelhecimento e Isolamento
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Objetivo: Promover servigos de proximidade junto da populagao idosa em situagao de isolamento social

REDE SOCIAL
PEDROGAO GRANDE

Responsavel(eis) ou

Entidade(s) a

proximidade

populacdo idosa em isolamento social

Medida/ Agdo Atividades/ Tarefas Calendarizacdo
Promotor(es) envolver

Efetuar rastreios de proximidade/ Definir plano a implementar com Até set 24 Centro de Saude Radar Social
acoes de informacao e calendarizacdo e programacao das GNR CLDS
esclarecimento tematicas e patologias a serem abordadas

Mobilizar técnicos e voluntarios para a

realizacdo das acOes (ex. C. Saude; GNR;

Voluntarios, etc.)

Implementar Plano Janeiro 2025
Aumentar o policiamento de Mapear os idosos em situagdo de Até dez 2024 GNR
proximidade isolamento social
Implementar um Reforgar rondas e visitas periddicas com Até dez 2025 IPSS Radar Social
acompanhamento regular e de uma abordagem individual junto da GNR CLDS

Juntas de Freguesia

Metas a alcancgar

- 80% dos idosos isolados a beneficiar de servigos de proximidade

Indicadores de execucdo

- Plano de rastreio e informacgao elaborado
- Taxa de execugdo do plano
- N2 de técnicos e voluntarios mobilizados

- N2 de idosos acompanhados (através de rondas e/ou visitas)

Eixo: Envelhecimento e Isolamento
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Objetivo: Implementar um sistema integrado de referenciagdo de dmbito municipal com atendimento a respostas de situa¢des de vulnerabilidade social e/ou em risco de

pobreza e exclusdo social.

Medida/ Acdo

Atividades/ Tarefas

Responsavel(eis) ou

Calendarizacao
¢ Promotor(es)

Entidade(s) a
envolver

Referenciacao e reconhecimento
de pessoas, familias e/ou grupos
em situacdo de vulnerabilidade
social

sinalizadas ou verificadas, procedendo ao seu
encaminhamento através do registo na plataforma
do "Radar Social"

-Encaminhar as pessoas, familias ou grupos
referenciados para os adequados recursos de apoio
-Intervencgdo social de emergéncia sempre que se
verifique essa necessidade

. - . 2025 CLAS Camara Municipal
- Diagndstico Social .
N . . de Pedrogao
Atualizacao dos documentos da - Plano de Desenvolvimento Social . .
. ~ Equipa Radar Social Grande
Rede Social - Plano de Acao - .
. Associagoes locais
- Carta Social L
e Coletividades
. N , 2025 CLAS Camara Municipal
- -Divulgacao através das plataformas do e
. . o de Pedrogao
Promover e divulgar o projeto municipio Equina Radar Social Grande
Radar Social -Distribuicdo de Flyers/Cartazes auip - .
n . . . Associagoes locais
-Reunides com entidades parceiras e locais s
e Coletividades
-Realizar visitas domiciliarias em situacGes 2025/2026 Servicos de Ac¢do Social Camara Municipal

Locais

Equipa Radar Social

de Pedrogdo
Grande
AssociagOes locais
e Coletividades

Metas a alcangar:

recursos competentes

- 80% das agdes com as entidades envolvidas sao realizadas
- 80% das sinalizacBes sdo avaliadas/verificadas
- 70% das situagdes que carecem de acompanhamento sdo encaminhadas para os

Indicadores de execugao:

- n2 de agdes de informacdo realizadas

- n2 de participantes nas a¢des de informacao
- n2 de avalia¢Oes

- n2 de sinaliza¢0es

- n2 de encaminhamentos
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Envelhecimento e Isolamento

Objetivo: Diminuir a sobrecarga fisica e psicoldgica dos cuidadores informais

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Medida/ A¢do

Atividades/ Tarefas

Calendarizagao

Responsavel(eis) ou
Promotor(es)

Entidade(s) a
envolver

Criar uma rede de apoio aos
familiares e cuidadores dos idosos

Identificacdo de cuidadores/
levantamento de necessidades

Criar sistema de comunicacdo e gestao de
necessidades (com identificacdo de
entidade responsavel)

Recrutamento de voluntarios

Até mar 2025

Centro de Saude
Santa Casa da
Misericérdia

Juntas de Freguesia
Camara Municipal
de Pedrégdo
Grande

Promover a¢Oes de capacitacdo e
autocuidado dirigidas a cuidadores

Realizar workshops de capacitacdo sobre
patologias especificas

Realizar sessOes dirigidas aos cuidadores
com estratégias de autocuidado

Até dez 2025

Centro de Saude

Camara Municipal
de Pedrégdo
Grande

Metas a alcancar

- 80% dos cuidadores informais com percegdo positiva das atividades dinamizadas
com vista a melhoria da sua qualidade de vida

Indicadores de execucao

- Diagnéstico de necessidades e mapeamento de cuidadores efetuado
- N2 de voluntérios

- Taxa de pedidos satisfeitos

- N2 de workshops de capacita¢do realizados
- N2 de participantes nos workshops

- N2 de sessdes de autocuidado realizadas

- N2 de participantes
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Emprego

Objetivo: Atrair e facilitar a fixagdo de novas empresas no territdrio, aumentando o nimero de postos de trabalho existentes

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Responsavel(eis) ou

Entidade(s) a

Medida/ Agdo Atividades/ Tarefas Calendarizacgao Promotor(es) envolver
Desenvolver medidas de incentivo a Criar espacgo de coworking Até dez 2025 Camara Municipal de IEFP
fixacdo de empresas no territério Definir plano de incentivos a fixagao Pedrégdo Grande

de empresas e ao investimento

Criar laboratérios regulares para o

desenvolvimento/ estruturacdo de

ideias de negdcio e networking

entre agentes e potenciais agentes

econémicos
Promover a melhoria das condicbes Identificar lacunas especificas e Até mar 2025 Camara Municipal de Associacdo
de operagcao empresarial, zonas prioritarias Pedrégdo Grande Empresarial

nomeadamente na melhoria da
rede de telecomunicagdes (internet
e rede mével)

Articular/ negociar com operadoras

Penedo do Granada
e Médio Zézere

Metas a alcancar

- 5 empresas criadas ou que se instalaram no concelho de Pedrégdo Grande

Indicadores de execucao

- N2 de medidas criadas

- N2 de empresas beneficiarias das medidas

- N2 de empresas criadas ou que se instalaram no concelho

- N2 de postos de trabalho criados
- Espaco de coworking em funcionamento
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Emprego

Objetivo: Aumentar a qualificagdo/ formac&o da populacdo, por forma a suprimir as necessidades territoriais

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Medida/ Agdo

Atividades/ Tarefas

Calendarizacao

Responsavel(eis) ou
Promotor(es)

Entidade(s) a
envolver

Definir e implementar um plano de
formacao adaptado as
necessidades do mercado de
trabalho e aos interesses e
competéncias de popula¢des-alvo
especificas

Identificar as necessidades de
formacgao especificas do mercado de
trabalho local (atendendo a oferta e
procura existente)

Articular a oferta formativa com
concelhos préximos (procurando
incrementar diversidade e nivel de
especializacdo)

Desenhar e implementar o plano
(plurianual)

Até dez 2024

Até jun 2025

Até dez 2025

Escola Tecnoldgica e
Profissional da Zona do
Pinhal

Associacdo Empresarial
Penedo do Granada e
Médio Zézere

Camara Municipal de
Pedrégdo Grande
Agrupamento de escolas
de Pedrdgdo Grande

IEFP

Desenvolver a¢des de informacao
sobre educacgao e formacao
profissional junto da comunidade
educativa (alunos, familias,
professores, técnicos das escolas...)

Elaborar contetdos (materiais e/ou
sessbes) para divulgacdo
Realizar a¢bes de informacao

Até mar 2025

Até jun 2025

Agrupamento de escolas
de Pedrdgdo Grande
Escola Tecnoldgica e
Profissional da Zona do
Pinhal

Associacdo de Pais

Metas a alcancar

- 1Plano de formagdo em execuc¢do

Indicadores de execucao

- Taxa de execuc¢do do plano de formacgao

- N2 de participantes nas acdes de formacao

- N2 de pessoas que aumentaram o seu nivel de empregabilidade
(competéncias adquiridas)

- N2de agbes de informacdo

- N2 de participantes nas a¢des de informacgao
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Plano de A¢ao Rede Social 24-25

Eixo: Transversal

REDE SOCIAL
PEDROGAD GRANDE

Objetivo: Melhorar a capacidade das entidades do concelho acederem aos apoios disponiveis nas diversas areas com impacto no desenvolvimento social do territério

Responsavel(eis) ou

Entidade(s) a envolver

elementos do gabinete e técnicos do
concelho (formagao, troca de
experiéncias...)

- Definir circuito de divulgacdo de
informacao pertinente no ambito de
programas e medidas de politica
disponiveis

Medida/ Agdo Atividades/ Tarefas Calendarizacao Promotor(es)
Criar gabinete de apoio a - Definir composicdo, funcionamento e Até junho 2025 Camara Municipal de IEFP
elaborac¢do de candidaturas (inter regulamento do gabinete Pedrégao Grande Seguranca Social
entidades do concelho) - Realizar sessOes de capacita¢do dos Santa Casa da

Misericordia

Metas a alcancar

3 candidaturas apoiadas durante o ano de 2025

Indicadores de execucao

Gabinete em funcionamento

N2 de a¢Oes de capacitacao realizadas
N2 de candidaturas apoiadas

N2 de candidaturas aprovadas
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