MUNICIPIO DE PEDROGAO GRANDE
LARGO DA DEVESA, N214
3270-101 PEDROGAO GRANDE

EDITAL N2 64/2024

Projeto de Regulamento Municipal de Apoio a Fixa¢do de Médicos de Medicina
Geral e Familiar em Pedrégao Grande

-—- Anténio José Ferreira Lopes, Presidente da Camara Municipal do Concelho de Pedrégao Grande: —-

------ Torna puablico que, nos termos do disposto no artigo 562/1 do anexo da Lei n275/2013 de 12 de
setembro e em cumprimento do estabelecido no artigo 1012 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
se dard inicio ao periodo de consulta publica de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da publicacao na 22 série
do Didrio da Republica, do Projeto de Regulamento Municipal de Apoio a Fixagdo de Médicos de Medicina

Geral e Familiar em Pedrogdo Grande, aprovado em reunido do Executivo Municipal de 25 de julho de

2024.

-------- Mais se torna publico que o referido Projeto de Regulamento Municipal de Apoio a Fixacdo de
Médicos de Medicina Geral e Familiar em Pedrégdo Grande, se encontra disponivel para consulta nos
Servicos de Atendimento do Municipio de Pedrégdo Grande, durante o respetivo horario de expediente

e na pagina da internet do Municipio.

——— As sugestdes devem ser dirigidas, por escrito, ao Senhor Presidente da Camara Municipal,
remetidas por correio, para Largo da Devesa, 3271-909 Pedrégdo Grande, por correio eletrdnico para o

endereco geral@cm-pedrogaogrande.pt ou entregue pessoalmente no referido Servigo de Atendimento

do Municipio de Pedrégdo Grande.

—————— Por ser verdade e para constar, se passou o presente e outros de igual teor que irdo ser afixados nos

locais publicos do costume, bem como no sitio da internet www.cm-pedrogaogrande.pt.

Pedrogdo Grande, 25 de julho de 2024

OPresndente da Camara J/MCiEReE
Anténio Jose&errelr NGRS

) GERAL@CM-PEDROGAOGRANDE.PT & 236 480150 WWW.CM-PEDROGAOGRANDE.PT







Municipio de
Pedrogao Grande

PROPOSTA DE REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO A FIXAGAO DE
MEDICOS DE MEDICINA GERAL E FAMILIAR EM PEDROGAO GRANDE

ped ro’géo‘xé rande

municipio

DIVISAO DE AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E SOCIEDADE



Proposta de Regulamento Municipal de Apoio a Fixagdo de Médicos de Médicos de

Medicina Geral e Familiar em Pedrégdo Grande
Preambulo

A Satde é um valor individual, determinante da qualidade de vida de cada um, afirmando-
se como uma condi¢io essencial 3 felicidade, sendo simultaneamente um valor coletivo,
influenciador do desenvolvimento social sustentado: pessoas saudaveis tornam as

comunidades saudaveis.

O acesso 3 saide é um direito universal, consagrado na Constituicdo da Republica
Portuguesa e determinante na qualidade de vida individual e coletiva, influenciador direto

do desenvolvimento social e econémico.

A falta de oferta digna de médicos de familia em quantidade proporcional ao nimero de
utentes inscritos na Unidade de Cuidados de Sadde Primarios.de Pedrégdo Grande tem
sido um grave problema para toda a comunidade, sendo, portanto, urgente despoletar a
cabal implementag3o de medidas de incentivo a fixagio de médicos de medicina geral e
familiar que optem por prestar ‘esse servico neste concelho, o que constitui um

inequivoco interesse publico.

Nessa senda, tendo em considerag¢ao as atribuices previstas no Artigo 2.2 e alinea g) do
n.2 2 do Artigo 23.2 e alinea r) do n.21 do Artigo 33.2 todos da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, de promocio e salvaguarda dos interesses préprios das respetivas popula¢des
na rea da Satde, o Municipio de Pedrogido Grande tem vindo a ter esta problematica em
bastante consideracdo, demonstrando total disponibilidade para contribuir para a sua
resolucdo, garantindo, assim, o direito fundamental de acesso a cuidados dignos de

saude, com repercussao direta na melhoria da qualidade de vida de toda a populagdo do

concelho.

No que concerne a ponderagdo dos custos e beneficios das medidas projetadas, exigida
pelo Artigo 99.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 4/2015, de 7 de janeiro, os beneficios decorrentes da execu¢do do presente
Regulamento sdo claramente superiores aos custos que lhe estdo associados, estando em
causa, designadamente, a promoc¢do e salvaguarda dos interesses da popula¢do

abrangida, assim se cumprindo as atribuicdes que estdo cometidas ao Municipio.



Assim, no ambito do poder regulamentar conferido as autarquias locais pelo Artigo 241.2
da Constituicao da Republica Portuguesa, no artigo 23.9, alinea g}, artigo 25.9, alinea g) e
artigo 33.2, n.2 1, alinea k) em conjugagdo com o artigo 23.2 n.2 2 alineas a) e k) todos do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado em anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, foi dado inicio ao procedimento de elaboracdo do Regulamento Municipal de
Apoio a Fixa¢do de Médicos de Medicina Geral e Familiar em Pedrégdo Grande, nos
termos do Artigo 98.2 n.2 1 do Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro, tendo sido promovida a consulta a todos os
interessados para que estes pudessem apresentar os seus contributos no ambito do

presente procedimento.

O presente regulamento foi submetido a Consulta Pablica, nos termos do artigo 101.2 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de
janeiro e posteriormente submetido a aprovagao da Assembleia Municipal de Pedrégéo
Grande, de acordo com o n.2 1, alinea g) do artigo 25.2 e do n.2 1, alinea k), do artigo 33.9,

ambos do Regime luridico das Autarquias |ocais.

Artigo 1.2
Lei habilitante
O presente Regulamento Municipal de Apoio a Fixacdo de Médicos de Medicina Geral e
Familiar em Pedrégdo Grande, adiante designado por Regulamento, é elaborado ao
abrigo do disposto nos artigos 112.2, n.2 7 e 241.2 da Constituicdo da Republica
Portuguesa, conjugado com as alineas g) e m), do n.2 2, do artigo 23.2, com a alinea g),
do n.2 1, do artigo 25.2 e alinea k), do n.2 1 do artigo 33.¢, todos do Anexo | a Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, com o n.2 1 do artigo 13.2 do Decreto-
Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, na sua redagao mais atual, conjugado com o artigo 2.2
do Decreto-Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro, e ainda com as disposi¢cdes constantes do

DL n.2101/2015, de 4 de junho, na sua versao mais atual.

Artigo 2.2
Objeto



O presente Regulamento, visa criar incentivos ao preenchimento e manutengdo dos
lugares de clinico de medicina geral e familiar da Unidade de Cuidados de Satude Primarios

de Pedrogao Grande.

Artigo 3.°
Requisitos e condigGes de acesso
1. Podem candidatar-se os médicos de medicina geral e familiar que preencham,

cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Que exercam funges ou que venham a exercer fungdes na Unidade de
Cuidados de Satde Primarios de Pedrégdo Grande, designadamente os que
concorram a Unidade de Cuidados de Satde Primarios de Pedrogdo Grande, em

concursos para o efeito, apés a entrada ém vigor do presente regulamento;

b) Mantenham o vinculo por contrato de trabalho em fung¢des publicas ou
declarem pretender exercer fun¢des como médico de medicina geral e familiar na
Unidade de Cuidados de Saude Primarios de Pedrégdo Grande pelo prazo minimo

de 3 anos.

2. Excecionalmente, e quando a Unidade de Cuidados de Satude Primarios de Pedrogao
Grande n3o tiver os médicos necessarios de medicina geral e familiar, pode a Camara
Municipal atribuir os apoios aqui previstos a outros médicos que auxiliem aquela unidade

a assegurar os cuidados de saide primarios.

Artigo 4.°
Duragao do apoio
1. Os apoios a conceder nos termos do presente Regulamento possuem um carater
transitério, podendo ser alterados ou cessarem, se o candidato deixar de reunir as

condicgdes previstas no artigo anterior.

2. Os apoios sdo atribuidos pelo prazo de 3 (trés) anos com possibilidade de prorrogacdo
por igual periodo de tempo, por deliberagdo devidamente fundamentada da Camara

Municipal e desde que se mantenham os pressupostos constantes no n.2 1 do artigo 3.2.



3. Sem prejuizo da manutengdo dos apoios ja concedidos, o Municipio podera, por
deliberacdo da Camara Municipal devidamente fundamentada, revogar total ou
parcialmente os apoios previstos no presente Regulamento, nomeadamente quando ndo

retina condigdes técnicas e/ou financeiras para a sua atribui¢do/renovac3o.

Artigo 5.°
Apoios e Beneficios

1. Os incentivos a conceder sdo os seguintes:
a) Apoio para alojamento, no concelho de Pedrégdo Grande;
b) Apoio para deslocacgao;

d) Apoio a natalidade, desde que preencha os termos e condi¢Ges definidos no
Regulamento de Apoio a Natalidade e a Infancia do Municipio de Pedrégao

Grande;

d) Acesso gratuito aos complexos e eguipamentos desportivos bem como
iniciativas culturais promovidas pelo Municipio, em regime livre, sem prejuizo do

respeito pela lotagdo prevista;

e) Reducdo de 50% no pagamento de todas as taxas inerentes ao licenciamento
ou comunicagdo prévia referentes a operag¢des urbanisticas, destinadas a obras na

habitacdo prdpria e permanente.
2. Os apoios referidos nas alineas a) e b) do nimero anterior ndo sdo cumulativos entre
Si.
3. A Camara Municipal reserva-se no direitc de, anualmente, rever os montantes

estabelecidos nos ndmeros anteriores, os quais se aplicardo apenas as novas candidaturas

que venham a ser apresentadas e as novas prorrogacdes dos apoios ja concedidos.

Artigo 6. °

Subsidio de alojamento



O subsidio de alojamento é atribuido aos médicos de medicina geral e familiar colocados
e a exercer fun¢Bes a tempo inteiro na Unidade de Cuidados de Satde Primarios de

Pedrégdo Grande, para comparticipagdo:

a) No arrendamento de uma habitagao, no concelho de Pedrégio Grande, no valor
correspondente 3 renda mensal a pagar, até ao montante maximo mensal de

400,00 €;

b) Na aquisigio ou constru¢do de uma habitagdo propria e permanente, no
concelho de Pedrégio Grande, no valor correspondente a prestagdo mensal do

crédito 3 habitac3o, sendo o caso, até ao montante maximo mensal de 500,00 €:

Artigo 7.2
Subsidio de Deslocagdo
1.0 subsidio de deslocac3o é atribuido aos clinicos, colocados na Unidade de Cuidados de
Saude Primarios de Pedrogdo Grande, que, residindo fora da area do concelho, se tém de

deslocar para prestar o seu servi¢o dentro do concelho.

2. Este subsidio é atribuido mensalmente, excluindo-se o periodo correspondente ao gozo

de férias, até ao montante maximo de 500,00 € calculados da seguinte forma:
i. Até 25 kms/dia- 150,00 €/més;

Superior a 25 kms/dia e igual ou inferior a 50 kms/dia- 375,00 €/més;

iii. Superior a 50 kms/dia- 500,00 €/més;

Artigo 8.2
Ajustamento dos Valores dos Incentivos
A prestacdo do servico de médicos de medicina geral e familiar na Unidade de Cuidados
de Sadde Primarios de Pedrégdo Grande, por parte do beneficiario, em regime laboral
menor do que o hordrio normal, implicard um ajustamento percentualmente

correspondente do respetivo valor de incentivo, sujeito a deliberacdo da Camara

Municipal.

Artigo 9.°



Processo
1. O processo de candidatura para a atribui¢do de incentivo municipal & fixacdo dos
médicos de medicina geral e familiar deverd ser instruido, obrigatoriamente, sob pena de

exclusdo do candidato, com os seguintes documentos:

a) Formuldrio de candidatura fornecido pelo Municipio, em modelo préprio,

devidamente preenchido e assinado, pelo candidato;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da veracidade dos elementos
constantes da candidatura, em modelo préprio, devidamente assinado pelo

candidato;

c) Fotocopia do contrato de trabalho ou declaragdo emitida pela entidade
competente, a comprovar o vinculo com o candidato e as respetivas condi¢des de

trabalho;

d) Elementos relativos a conta bancaria do candidato para a qual devera ser

transferido o apoio (IBAN), no caso de admissdo;

e) Fotocopia do contrato de arrendamento para fins habitacionais e Gltimo recibo
de renda ou documento comprovativo dos encargos mensais com a aquisigdo de

habita¢do prépria (prestagdo de crédito a habitacdo);

f) Documento comprovativo da morada de residéncia, para célculo da distancia

percorrida.

2.0 Setor de Agao Social e Saude receciona as candidaturas dos interessados, para andlise
e informagcdo das mesmas para serem submetidas, sob proposta do Presidente da

Camara, a aprovacgao pela Camara Municipal.

3. Os servigos municipais podem solicitar a colaborac¢do, informagdes e esclarecimentos
que se mostrem necessarios aos beneficiarios bem com aos competentes servicos do

ministério da sadde.
4. Compete a Camara Municipal deliberar sobre as candidaturas apresentadas.

5.0s candidatos serao notificados da decisdo, preferencialmente, por meio eletrénico.



Artigo 10.2

Cessagdo dos incentivos
O direito ao apoio e beneficios previstos no presente Regulamento cessa guando:
a)Se deixe de verificar alguma das condigdes no artigo 3° do presente Regulamento;
b)Se verifique que o beneficiario do apoio prestou falsas declaracdes na instrugdo da sua
candidatura, sem prejuizo da responsabilidade criminal a que haja lugar;
¢) Ocorra qualquer outra violagdo do presente Regulamento que, pela sua gravidade,
justifique a cessa¢do, a qual dependera sempre de uma decisdo escrita por parte da
Camara Municipal;
d) O arrendatério n3o efetue o pagamento mensal da renda dentro do prazo para o qual
esta obrigado, se aplicavel;
e) Se verifique o términus dos prazos previstos no n%2, do art? 42 do presente

Regulamento.

Artigo 11.2
Tratamento de Dados Pessoais
1. O Municipio, na sua qualidade de Responsavel pelo Tratamento, procede ao tratamento
dos dados pessoais dos participantes beneficidrios e interessados em aderir ao
Regulamento Municipal de Apoio a Fixagdo de Médicos de Medicina Geral e Familiar em
Pedrégdo Grande nos termos destas normas de participagdo e nos termos da politica de

protecio de dados acessivel em hitps.//www.cm-pedrogaogrande.pt/

2. A Ficha de Informagdo sobre Tratamento de Dados Pessoais no Regulamento esta
disponivel no Setor de A¢3o Social e Saude do Municipio, sendo disponibilizada a todos
os candidatos ou interessados cujos dados sdo objeto de tratamento no momento da

recolha do consentimento.

3. Todos os titulares de dados podem exercer os seus direitos de informacao, de
reclamacgao ou de protecdo de dados, designadamente os direitos de acesso, retificagao,
oposicao, limitacdo de tratamento, portabilidade ou apagamento, através de pedido de
exercicio desses direitos formulado ao Encarregado da Protecdo de Dados através do

email dpo@cm-pedrogaogrande.pt ou, presencialmente, através do preenchimento do




formulario de exercicio de direitos disponivel no Setor de Ac¢do Social e Saide do

Municipio.

4. Em caso de ocorréncia de incidentes de violagdo de dados, qualquer interessado ou
titular dos dados pode comunicar esse incidente ao Encarregado da Prote¢io de Dados

através do email dpo@cm-pedrogaogrande.pt.

5. Os titulares dos dados tém ainda o direito a apresentar reclamacgdo diretamente a
autoridade de controlo, devendo, nessa situagdo, contactar a Comissdo Nacional de

Prote¢do de Dados.

Artigo 12.2
Prazos
1. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, as candidaturas poderdo ser

apresentadas a todo o tempo.

2 . Uma vez rececionada a candidatura, conforme o disposto no nimero anterior, a
Camara decidira e comunicara ao candidato a decisao tomada, no prazo maximo de 30
dias uteis.

3 . Em caso de aprovacao, o(s) incentivo(s) terdo efeitos no més seguinte a sua aprovagao

pela Camara Municipal.

Artigo 13.2

Forma de pagamento

O pagamento pecuniario de concessdo do incentivo sera efetuado mensalmente, por
transferéncia bancéaria para a conta do respetivo candidato indicada para esse efeito.,

mediante apresentac¢do dos respetivos comprovativos referentes as despesas em apreco.

Artigo 14.2

Obrigacoes

1. Com o deferimento do pedido de concessdo dos incentivos preconizados, que se efetiva

com o recebimento da primeira mensalidade, os médicos assumem a obriga¢do de



prestar servico na Unidade de Cuidados de Saude Primarios de Pedrégdo Grande, pelo

prazo minimo de 3 anos.

2. Os beneficiarios do apoio ficam obrigados a restituir todo o apoio concedido pelo
Municipio, nos valores correspondentes, guando nio cumpram as condigdes definidas no

n.2 1 do artigo 3.2 do presente Regulamento.

Artigo 15.2

Alteracdio das circunstancias

Qualquer alteragdo relativa a situagdo contratual do médico de medicina geral e familiar
e ao incentivo escolhido devera ser comunicada, & Camara Municipal, por escrito, no

prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua ocorréncia.

Artigo 16.2
Fiscalizagdo
A fiscalizag3o do disposto no presente Regulamento compete ao Municipio de Pedrégao

Grande.

Artigo 17.2
Disposi¢des Finais
1. O beneficidgrio de apoio para a aquisicgdo ou construgdo de habitacdo propria e
permanente, caso venha a alienar a mesma no prazo de 6 anos apds o deferimento do
apoio ou Ultima renovacdo, fica obrigado a devolver ao Municipio o valor integral do

incentivo que tenha recebido.

2. Os incentivos concedidos aos beneficiarios, nos termos do presente Regulamento, ndo
sdo cumulaveis com quaisquer outros apoios, para os mesmos fins, concedidos por outras

entidades, nomeadamente pela administra¢do central.

Artigo 18.2

Lacunas, Diavidas e Omissdes



Todas as lacunas, dividas ou omissées resultantes da aplicagdo do presente Regulamento

sdo resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal de Pedrégao Grande.

Artigo 19.2

Alteragtes

O presente Regulamento podera sofrer, a todo o tempo, e nos termos legais, as alteracbes
consideradas indispensaveis, as quais serdao aprovadas por deliberagdo da Assembleia

Municipal, mediante proposta da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor ap6s a sua publicagdo em Didrio da Republica.
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