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ATA N°3

Procedimento Concursal Comum de recrutamento para o preenchimento de dois
postos de trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do
Municipio de Pedrégéao Grande, para o Setor de Agdo Social (Projeto Radar Social), da
Divisao de Ambiente, Desenvolvimento e Sociedade, em regime de Contrato de

Trabalho em Fungodes Piblicas por Tempo Resotutivo Certo.

Ao décimo oitavo dia do més de julho de 2024, pelas catorze horas e trinta minutos, nesta
vila de Pedrégéo Grande e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento
concursal constituido por Sofia Margarida Simdes do Carmo, Chefe de Divisdo, na
qualidade de Presidente de Jdri, FAbio Micael Costa Bernardino, Chefe de Divisdo, 1.° Vogal
efetivo, e Daniela Sofia Duarte Antunes, Técnica Superior, 1° vogal suplente, a fim de
proceder a avaliagdo curricular das candidaturas admitidas ao aviso publicado na Bolsa de
Emprego Pulblico (BEP), com o coédigo de oferta OE202406/0149, com vista ao
preenchimento de dois lugar de Técnico Superior Referéncias:

A - Por referéncia & Portaria 256/2006 de 16 de marco (CNAEF 345)

B - Por referéncia a Portaria 256/2006 de 16 de mar¢o (CNAEF 762).

Aberta a reunido pela Presidente do Juri, procedeu-se a avaliagdo curricular, nos moldes

definidos no referido aviso.
No que diz respeito as candidaturas admitidas na Referéncia A, na tabela abaixo consta o

resultado da avaliagdo curricular efetuada aos candidatos:

Candidato Resultado da Avaliagio Curricutar

Andreia Cristina Aveiro Luis 15,80
Claldia Sofia Lopes dos Santos Nunes 15,80
Conceigdo Nunes Carvalho 15,30
Hugo Jaime da Silva Dias 15,30
Ricardo Anténio Costa Mateus 15,30
Carla Cristina Alexandre Santos 14,80
lodo Meneses Gongalves 14,80
Luana Codinha Periquito 14,80

Tania Cristina Ramos Matos Cruz 14,80 ]

Deu-se seguimento a reuniéo e procedeu-se & avaliagao curricular, nos moldes definidos
no referido aviso, das candidaturas admitidas na Referéncia B. Na tabela abaixo consta o
resultado da avaliagdo curricular efetuada aos candidatos:

Candidato Resultado da Avaliagao Curricular

Mariana Filipa Rodrigues Martins 17,10
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Joana Catarina Polido Semedo 16,90
Cidalia Maria Lopes Ferreira 16,30
Elsa Maria Matias dos Santos 16,30
Maria Inés Arnato Lourengo 16,30
Pedro Miguel Roque Caixeiro 16,30
Sandra Marisa Almeida de Carvatho 16,30
Sofia Alves da Graga 16,30
Tatiana Filipa Pereira Tomas 16,30
Carla Filipa Gaspar Nunes 15,80
Liliana Sofia Duarte Marques 15,80
Patricia Alexandra Alves Leitdo 15,80
Mariana Jorddo Caiano dos Santos 15,30
Matilde Sampaio Araujo dos Santos e Sousa 15,30
Ana Sofia Rodrigues Teixeira 14,80
Inés Castro Henriques 14,80
Kristel Domingues Dias 14,80

Deliberou igualmente o Juri notificar os/as candidatos/as da decis&o nos termos do Artigo
6.° da Portaria 233/22, de 9 de setembro.

Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Presidente do Juri a presente reuniéo,
para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser

assinada e rubricada.

O Jari,
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