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Projeto de alteragdao ao
Regulamento Municipal de Atribuicdo de Incentivos e Beneficios Sociais

aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande

Nota Justificativa

Considerando que:

Se encontra em vigor, desde 22 de setembro de 2020, o Regulamento Municipal de
Atribuicdo de Incentivos e Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrdgdo Grande,
publicado em Diario da Republica n? 183 de 18 de setembro de 2020.

Da aplicagdo pratica do mencionado regulamento constataram os servicos municipais
gue existe necessidade de proceder a algumas alteracdes, por forma a que o referido diploma
se torne de interpretacdo mais acessivel e mais pratico.

Verificaram ainda os servicos da auséncia da indicacdo de alguns prazos, importantes
para todas as partes intervenientes.

Reconhece-se a importancia de continuar a inverter a tendéncia de diminuicdo de
efetivos do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande. Sendo, por isso, tal como
referido no regulamento em vigor “fundamental salvaguardar o basilar bem-estar, seguranca,
protecdo e socorro das populaces, salvaguardando por sua vez, e em correlacdo, o devido
reconhecimento, mérito, altruismo, espirito de sacrificio, de Corpo e camaradagem dos
homens e mulheres do Corpo de Bombeiros Voluntarios deste Municipio.”

Assim, atendendo a importancia da matéria em causa, foi iniciado o procedimento
administrativo para a alteracdo do Regulamento Municipal de Atribuicdo de Incentivos e
Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande.

Nos termos do disposto nos artigos 241.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, e
conferida pela alinea k) don.2 1 do art. 33.2, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, conjugada
com a alinea g) do n.2 1 do art. 25.2, da mesma lei, as autarquias locais dispdem de poder
regulamentar, sendo da competéncia da Camara Municipal elaborar os projetos de
regulamentos com eficacia externa e submeté-los a aprovacdao da Assembleia Municipal.

Apds publicitacdo do inicio do procedimento, nos termos do disposto no art. 98.2 do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, ndo foi registada a constituicdo de interessados. O
presente regulamento foi submetido a Consulta Publica, nos termos do artigo 101.2 do Cddigo

do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e
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posteriormente submetido a aprovacdo da Assembleia Municipal de Pedrogdo Grande, de

acordo com o n.2 1, alinea g) do artigo 25.2 e do n.2 1, alinea k), do artigo 33.2, ambos do RJAL.

Artigo 12

AlteragGes
AlteracBes ao Regulamento municipal de atribuicdo de incentivos e beneficios sociais aos
Bombeiros Voluntdrios de Pedrdgdo Grande sdo alterados os artigos 49, 59, 62, 72, 82, 92 e 109

119,129,132 e 142 que passam a ter a seguinte redacao:

“Artigo 4.2
Ambito

1. O presente Regulamento aplica -se a todos os elementos pertencentes ao Corpo de
Bombeiros da Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande que
preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Integrar o Quadro Ativo, Quadro de Comando ou Quadro de Honra;

b) Constar do quadro de pessoal homologado pela Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecdo Civil;

c) Ndo se encontrar suspenso em resultado de procedimento disciplinar;

d) Ter mais de um ano de bons e efetivos servicos de voluntariado na Associacdo
Humanitdria de Bombeiros Voluntdrios de Pedrdgdo Grande, a contar da data de admissao;

e) Ter residéncia fiscal no Municipio de Pedrdgdo Grande;

f) O requerente ndo ter quaisquer dividas em mora para com o Municipio de Pedrégao
Grande, designadamente resultantes de taxas, precos ou rendas, para com a Seguranca Social
e para com a Autoridade Tributaria;

2. O presente Regulamento aplica-se, ainda, aos Bombeiros que se encontrem ao
momento no Quadro de Honra, conforme relacdo e listagem do Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses (RNBP).

3. Sem prejuizo de disposicdo especifica em contrario, as disposicGes do presente
Regulamento ndo se aplicam aos Bombeiros que se encontrem suspensos por acao disciplinar
ou que se encontrem ao momento no Quadro de Reserva, conforme relagao e listagem do

Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses (RNBP).
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4. No que se refere ao apoio previsto na alinea k) do art.2 72 do presente regulamento, o
apoio deve ser requerido pelo préprio, em caso de doenca, ou pelo representante legal ou
guem tenha a guarda de facto, da crianca, em caso de morte do familiar. Neste ultimo caso,
estdo dispensados do cumprimento do disposto no n21 do presente artigo, devendo para o
efeito juntar a documentacdo prevista na alinea g) do n? 4 do artigo 82 do presente

regulamento.

CAPITULO Il
Dos Deveres e Direitos ou Beneficios Sociais
Artigo 5.2
Deveres do bombeiro

1- ...

2- Os beneficidrios do presente Regulamento, para além da sujeicdo aos deveres gerais
prescritos legalmente no regime juridico aplicavel aos Bombeiros Portugueses no territério
continental, estdo sujeitos aos seguintes deveres especificos:

a) Na relagcdo com o Municipio, usar de todo o rigor na informacdo prestada ao abrigo do
presente Regulamento;

b) Comunicar imediatamente a cessacdo do exercicio da fungdo pela qual lhe foi atribuido
os beneficios previstos neste Regulamento, sob pena de a Camara Municipal retroativamente
poder exigir a reposicdo de verbas de que beneficiou indevidamente ao abrigo do presente

Regulamento.

Artigo 62
Deveres da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntéarios
A Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Pedrdgdo Grande deve, logo que o
Bombeiro Voluntario deixe de reunir essa qualidade, comunicar tal facto, por escrito, a Camara

Municipal de Pedrégdo Grande, no prazo de cinco dias Uteis.



)
pedrogao grande

municipio

CondicBes gerais de atribuicdo dos apoios
Artigo 7.2
Direitos e Beneficios Sociais
1- Os Bombeiros tém os seguintes direitos e beneficios sociais:

a) ...

b) Apoio inicial para o encaminhamento juridico em processos motivados por factos
ocorridos em servico, excetuando 0s casos em que a contraparte seja o Municipio de Pedrégao
Grande, a Junta de Freguesia de Graga, a Junta de Freguesia de Pedrogdo Grande, a Junta de
Freguesia de Vila Facaia e a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo
Grande, sempre que a Liga de Bombeiros Portugueses nao assuma esse custo;

c) Acesso gratuito aos complexos e equipamentos desportivos, bem como iniciativas
culturais (cinema, teatro e outros) promovidas pelo Municipio, sem prejuizo do respeito pela
lotacdo prevista, extensivo ao conjuge ou unido de facto e filhos ou equiparados do bombeiro;

d) Reembolso do valor pago referente a arrendamento urbano, no Concelho de Pedrégao
Grande para habitagdo permanente do bombeiro, nos contratos celebrados pelo bombeiro,
conjuge ou unido de facto daquele, com a duragdo minima de um ano, até ao montante
maximo de 350,00 € por ano, mediante apresentagdo dos recibos de renda;

e) Reembolso do valor pago referente a arrendamento urbano, no Concelho de Pedrdégdo
Grande, para habitagdo permanente do bombeiro, nos contratos celebrados por pessoa
diferente a referida na alinea anterior, com duracdo minima de um ano, até ao montante
maximo de 100,00 € por ano, mediante apresentagdo dos recibos de renda;

f) ...

g) Reembolso de 50 %, dos custos das Taxas ADENE (Agéncia para a Energia), sob a forma
de reembolso, para efeitos de pré certificado e certificado energético, da habitacdo
permanente do bombeiro e prépria daguele ou conjuge ou unido de facto, sita no Concelho de
Pedrdégao Grande, quando estejam em causa a execuc¢do de obras de eficiéncia energética sem
financiamento publico ou comunitario;

h) Reembolso de 50 %, até ao maximo de 175€ por ano, do pagamento da taxa de IMl para
os bombeiros com dois e até dez anos de bons e efetivos servigcos e de 100 %, até ao maximo
de 350€ por ano, para os bombeiros com dez ou mais anos de bons e efetivos servicos. A

atribuicdo deste beneficio pressupde a localizacdo do imdvel no Municipio de Pedrégdo Grande
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e a sua afetacdo a habitagcdo permanente do bombeiro e propria daquele ou cdnjuge ou unido
de facto, que seja coincidente com o domicilio fiscal, bem como a relacdo atestada e
comprovada dos anos de bons e efetivos servicos e a apresentacdo de comprovativo de
pagamento do IMI;

i) Reembolso de 50 % do pagamento da fatura mensal de tarifa de dgua, saneamento e
recolha de residuos sélidos urbanos, para habitacdo prépria, ou arrendada e permanente do
bombeiro, conjuge ou unido de facto, sita no concelho de Pedrdgao Grande, até ao 22 escaldo
(inclusive) dos consumos, sujeito a apresentacdo da fatura/recibo correspondente;

j) Reembolso do pagamento do preco das refei¢des escolares servidas na rede publica de
ensino, ou Instituicdo privada, com ou sem fins lucrativos, localizadas no Concelho de Pedrégao
Grande, ou ainda em estabelecimento de ensino secunddrio publico, fora do Concelho de
Pedrogdo Grande, sempre que nao haja oferta formativa semelhante no mesmo, para os filhos
ou equiparados dos bombeiros que frequentam estes estabelecimentos de ensino, no valor
ndo assegurado por outra entidade privada e/ou publica, como por exemplo a Seguranca Social;

k) Pagamento de bolsa de estudo no valor de 75,00 € por més, durante os meses vigentes
do ano letivo, a filhos ou equiparados de bombeiros, falecidos em servico, ou com doenga
contraida no exercicio de funcBes, até a conclusdo do ensino secundario, mediante
comprovagao anual da frequéncia e aproveitamento escolar;

l) Reembolso do valor pago relativo a propinas do bombeiro estudante, do quadro ativo,
filhos ou equipados daquele, que frequentem o ensino superior publico, desde que pertengcam
ao agregado familiar e tenham aproveitamento no ano letivo anterior, salvo se se tratar de
inicio de curso e desde que o bombeiro tenha mais de um ano de bons efetivos servigos nos
seguintes termos:

i) Pagamento do remanescente do valor das propinas ndo reembolsado pela Liga dos
Bombeiros Portugueses (valor acima do saldrio minimo nacional até ao limite maximo do valor
pago) no caso de bombeiros estudantes;

ii) Pagamento de 50% do remanescente do valor das propinas ndo reembolsado pela Liga
dos Bombeiros Portugueses (valor acima do salario minimo nacional, até ao limite maximo do
valor pago), referente a filhos ou equiparados de bombeiros que frequentem o ensino superior
publico.

m) Reembolso de 50% do valor pago de todas as taxas urbanisticas, decorrentes de

comunicagdes ou apreciacdes de pedidos deferidos, referentes ao prédio, sito no concelho de
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Pedrégdo Grande, afeto a habitacdo permanente do bombeiro e propria daquele ou conjuge
ou unido de facto, desde que o bombeiro pertenca ao quadro ativo;

n) Reembolso de 5 % na mensalidade paga pelo bombeiro pertencente ao Corpo Ativo para
ascendente em 12 grau ou cOnjuge, que esteja no Lar da Santa Casa da Misericérdia de
Pedrégdo Grande, aplicando -se somente ao montante ndo abrangido por apoios sociais do
Estado, limitado a um elemento do agregado familiar e até ao limite maximo de 6 meses por
ano.

2- Os apoios referidos nas alineas anteriores ndo podem ser cumulativos com outros apoios

para o mesmo fim/beneficio, sob pena de restituicdo dos valores recebidos.

CAPITULO Il

Procedimento de atribuigao de direitos e beneficios sociais

Artigo 8.2
Instrucdo da candidatura
1- Para efeitos de aplicagdo do presente Regulamento, a Associagdao Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande enviard ao Municipio, até 31 de marco de cada
ano civil, a relagao nominal dos elementos ao servigo, que rednam os requisitos previstos no
art.2 49
2- A atribui¢do e o reconhecimento dos direitos e beneficios sociais constantes do presente
regulamento depende de pedido expresso a formular, pelo interessado ao Presidente da
Camara Municipal de Pedrégao Grande, até dia 30 de abril de cada ano civil, no que se refere
aos encargos e despesas devidas e pagas, no ano imediatamente anterior a apresentacdo do
pedido.
3- O pedido de apoio é apresentado, mediante requerimento, a disponibilizar nos servigos
municipais, e deve ser instruido com os seguintes documentos:
a) Formulario da candidatura, devidamente preenchido, disponivel no Municipio de
Pedrégdo Grande e no sitio da internet do mesmo;
b) Comprovativo de morada fiscal do bombeiro, emitido pela Autoridade Tributaria;
c) Declaracdo comprovativa de bons e efetivos servicos, quando aplicavel;
d) Documento emitido pelo Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses

(RNBP).
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e) Certiddo de ndo divida a Seguranca Social e a Autoridade Tributaria;
f) Permissdo para consulta das dividas ao Municipio de Pedrégao Grande;
g) Comprovativo de NIB/IBAN com a identificacdo do requerente e da entidade bancaria;
h) Cépia da certiddo ou assento de casamento ou comprovativo da situagdo de unido de
facto, quando aplicavel;
4- Devem ainda ser anexados ao formulario de candidatura os seguintes documentos,
conforme pedido solicitado:
a) Paraoreembolso referido nas alineas d) e e) do artigo 72 deverd ser anexado:

i. Copia do contrato de arrendamento;

ii. Copia do comprovativo de registo do contrato na Autoridade Tributaria;

iii. Copia dos comprovativos de pagamento de rendas, nomeadamente recibo;

b) Para o reembolso referido na alinea f) do artigo 72 deverd anexar:

i. documento da Instituicdo da Administracdo Central gestora do programa de apoio,
gue ateste que a mesma conhece as caracteristicas do apoio dado pelo Municipio, o seu
montante e que reconhece a conformidade com a Lei em vigor.

c) Paraoreembolso referido na alinea g) do artigo 72 devera anexar:

i. Cdpia com valor informativo da certiddo de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;

iii. Copiado pré certificado ou certificado energético, com identificagao do prédio a qual
se destina a referida taxa;

iv. Copia do recibo referente ao pagamento das taxas ADENE;

v. Declaragdo sob compromisso de honra do interessado, do fim a que se destina o pré
certificado ou certificado, bem como a auséncia de financiamento publico ou comunitdrio, para
o efeito;

d) Paraoreembolso referido na alinea h) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Copia com valor informativo da certiddao de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;

iii. Copia do comprovativo de pagamento do imposto;

iv. Declaracdao comprovativa de bons e efetivos servicos;

e) Paraoreembolso referido na alinea i) do artigo 72 deverd o interessado anexar:
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i. Cdpia com valor informativo da certiddo de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;
ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;
iii. Copia dos recibos referentes aos pagamentos efetuados;
f) Para oreembolso referido na alinea j) do artigo 72 deverd o interessado anexar:
i. Cdpia do comprovativo de matricula escolar, no ano em analise;

ii. Declaracdo do escaldo de abono de familia para criancas e jovens;

iii. Comprovativo da composi¢cdo do agregado familiar;

iv. Copia dos comprovativos de pagamento, nomeadamente recibo;

g) Para oreembolso referido na alinea k) do artigo 72 devera o interessado anexar:
i. Comprovativo de matricula escolar no ano em analise, se aplicavel;

ii. Comprovativo de aproveitamento no ano letivo anterior, se aplicavel;

iii. Comprovativo da composicdao do agregado familiar;

iv. Coépia da Ata da Regulagcdo das Responsabilidades Parentais, se aplicavel;

v. Copia do Assento de ébito, quando aplicavel;

vi. Declaragao comprovativa da ocorréncia de morte ou doenga ocorrida em servigo,
emitida pela Associacdo Humanitdria de Bombeiros Voluntdrios de Pedrdgdo Grande, se
aplicavel;

h) Para o reembolso referido nas alineas |) do artigo 72 devera o interessado anexar:
i. Copia do comprovativo de matricula escolar;

ii. Cdpia do comprovativo de aproveitamento no ano letivo anterior, quando aplicavel,

iii. Copia dos recibos do valor pago;

iv. Comprovativo da composicdo do agregado familiar, quando aplicavel;

v. Declaragdo comprovativa de bons e efetivos servigos;

vi. Cépia do comprovativo do valor reembolsado pela Liga de Bombeiros Portugueses;

i) Paraoreembolso referido na alinea m) do artigo 72 deverd o interessado anexar:
i. Copia com valor informativo da certiddao de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Cépia do requerimento da comunicacdo prévia ou de obras isentas de controlo
prévio ou comprovativo do deferimento do pedido, no caso de obras sujeitas a controlo prévio;

j) Para oreembolso referido na alinea n) do artigo 72 devera o interessado anexar:
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i. Cdpia dos comprovativos de pagamento, em nome do bombeiro, nomeadamente
recibos;
ii. Copia do documento comprovativo da relacdo de parentesco.

5- No requerimento deve constar declaracdo expressa de autorizacdo para acesso,
utilizacdo e arquivo de dados pessoais no dmbito do procedimento de apoio.

6- O Municipio de Pedrégdo Grande pode, complementarmente, solicitar outros
documentos ou promover diligéncias que se revelem imprescindiveis a analise e avaliacdo da
candidatura.

7- Apenas podem beneficiar dos apoios previstos no presente Regulamento os
requerentes que fornecam todos os elementos que lhes sejam, legitimamente, solicitados para
apuramento da sua situacao.

8- Os valores a reembolsar ao casal, quando ambos bombeiros, ndo pode ultrapassar o

montante pago, nem os limites maximos fixados por apoio e por bombeiro.

Artigo2 9
Andlise da candidatura

1. Os pedidos apresentados serdo objeto de apreciagdo pelos servicos competentes e
designados pelo Presidente da Camara Municipal de Pedrégdao Grande, para instrugao e
elaboracdo da competente informacdo, devidamente fundamentada, a submeter a despacho
do Presidente da Camara Municipal, a fim de submeter a deliberagao da Camara Municipal.

2. Nos casos em que o pedido se encontre regularmente instruido, sera submetido para
decisdo.

3. Nos casos em gue o pedido apresentado ndo se encontre regularmente instruido, serd o
requerente notificado, preferencialmente por correio eletrénico, para, no prazo maximo de dez
dias Uteis, proceder ao suprimento das irregularidades.

4. Naauséncia de pronuncia ou de suprimento das irregularidades por parte do requerente,
no prazo estipulado no numero anterior, serd o requerente notificado, preferencialmente por
correio eletronico, do projeto de decisdo de indeferimento e dos fundamentos que |he estdo
subjacentes, para que em sede de audiéncia de interessados e querendo, se pronunciar, por
escrito, no prazo maximo de dez dias Uteis, sob pena de nada dizendo, a mesma se tornar

definitiva.
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5. Caso o interessado se pronuncie dentro do prazo que lhe for concedido, deverdo os
servicos elaborar informacdo que consubstancie, de forma fundamentada, a manutencdo ou a
alteracdo do sentido do projeto de decisdo, a submeter a decisdo final da Camara Municipal de
Pedrdgdo Grande.

6. O requerente devera ser notificado, preferencialmente por correio eletrénico, da

decisdo final que ao caso couber, independentemente do sentido da mesma.

Artigo 102
Critérios de exclusdo
1. O pedido é, liminarmente, rejeitado se ndo for solicitado no prazo concedido para o

efeito.

2. Serdo excluidas as despesas que ndo tenham sido devidas e pagas no ano
imediatamente anterior.
3. Constituem ainda critério de exclusdo para atribuicdo dos apoios previstos no presente

regulamento, os pedidos que traduzam a prestagao de falsas declaragdes.

Artigo 119

Reembolso
O apoio financeiro correspondente ¢ atribuido mediante a apresentacdao dos documentos
solicitados e apds decisdo sobre o processo, através de transferéncia bancaria para o NIB

indicado, ou outro meio de pagamento solicitado pelo bombeiro, quando autorizado pelo

Presidente da Camara Municipal.

Artigo 122
Encargos financeiros
Os encargos financeiros a suportar pelo Municipio de Pedrdgdo Grande, em resultado da

execucao do presente Regulamento, serdo satisfeitos em rubricas a inscrever anualmente no

orcamento do Municipio.

10
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Artigo 13.2
Protecdo de dados

1. Todos os dados recolhidos ao abrigo do presente Regulamento destinam -se, Unica e
exclusivamente, para os fins contidos no mesmo e sdo 0s estritamente necessarios para a
analise e tratamento do pedido.

2.  No ato de candidatura, o requerente deve declarar que autoriza, expressamente, a sua
utilizacdo para os fins contidos no presente Regulamento.

3. O requerente podera solicitar a consulta, retificacdo ou portabilidade dos seus dados
sempre que o desejar, bem assim como o seu apagamento depois de decorrido o prazo legal
de conservacao.

Artigo 14.2
Regime sancionatério

Os beneficiarios que, intencionalmente, prestarem falsas declaragcdes com o intuito de
receberem apoios/beneficios sociais indevidos, além de incorrerem em responsabilidade
criminal, terdo que devolver todas as comparticipacdes indevidamente recebidas, sem prejuizo

da suspensdo imediata da sua candidatura e da atribuicdo dos apoios solicitados.

Artigo 22
Aditamento ao Regulamento municipal de atribui¢cdo de incentivos e beneficios sociais aos
Bombeiros Voluntérios de Pedréogdo Grande

Sdo aditados os artigos 159, 169, 172, 182, 192 e 209, com a seguinte redacdo:

“Artigo 152
Duracdo dos beneficios
Os beneficios constantes nas alineas a) e c) serdo concedidos pelo periodo de um ano, a

contar da notificacdo de deferimento.

CAPITULO IV

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 162

Fiscalizagdo, sangOes e cessagao de apoios

11
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1. A Cdmara Municipal pode, em qualquer altura, requerer ou diligenciar pela obtencao,
por qualquer meio, de prova idonea comprovativa da veracidade das declarac®es apresentadas
pelos requerentes.

2. A comprovada prestacdo de falsas declaracdes implica que, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal a que haja lugar, a Camara Municipal se reserve ao direito de
exigir a reposicdo dos apoios indevidamente recebidos.

3. Constituem causas de cessacdo imediata da concessdo do apoio:

a) Falsas declaracBes por omissdo, dolo ou inexatidao no processo de candidatura;

b) Por morte do Beneficidrio Titular, com a excecdo da mesma decorrer da sua atividade
de Bombeiro;

c) Com a cessagdo das funcdes de bombeiro voluntario, exceto em caso de doenca grave
ou inatividade por acidente decorrente da fungdo;

d) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados, pelo Municipio de Pedrdgdo Grande,

no prazo estabelecido.

Artigo 172
Ilgnorancia ou ma interpretacao do Regulamento
A ignorancia ou a ma interpretacdo do presente Regulamento ndo poderdo ser invocadas
para justificar o ndo cumprimento das suas disposicdes, nem isentam os infratores das sangdes

gue Ihes sejam aplicaveis.

Artigo 182
AlteracGes ao Regulamento
O presente Regulamento podera sofrer, a todo o tempo e nos termos legais, as alteracdes

consideradas indispensaveis.

Artigo 192
Duvidas ou omissdes e integracdo de lacunas
Em caso de duvidas e/ou omissGes do presente Regulamento e de casos excecionais, 0s
mesmos serdo decididos com base em proposta técnica e por deliberacdo da Camara

Municipal.

12
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Artigo 202
Entrada em vigor
O Regulamento Municipal de atribuicdo de incentivos e beneficios sociais aos Bombeiros
Voluntarios de Pedrdégdo Grande entra em vigor no 12 dia Util seguinte ao da sua publicacdo no

Diario da Republica.”

Artigo 32
Norma revogatéria
Sao revogados os artigos 92 e 102 do Regulamento municipal de atribuicao de incentivos e

beneficios sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrogdo Grande

Artigo 42
Normas Transitérias
1. No ano de entrada em vigor das alteragdes ao presente Regulamento, serdo
liminarmente excluidas todas as despesas ja requeridas, no ambito do presente Regulamento,
que tenham sido objeto de decisdo final (quer deferimento ou indeferimento).
2. Os pedidos apresentados até a entrada em vigor das alteracbes ao presente
Regulamento e que ainda nao tenham sido objeto de decisdo final, serdo apreciados a luz do

disposto nesta presente alteragado.

Artigo 52
Entrada em vigor
A presente alteracdo ao Regulamento municipal de atribuicdo de incentivos e beneficios sociais
aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagdo no Diario da Republica.
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Anexo |
Republicagao

CAPITULO |

Disposi¢des Gerais

Artigo 1.2

Lei habilitante

O presente Regulamento é elaborado ao abrigo das disposicdes constantes do artigo 241.2 da
Constituicdo da Republica Portuguesa, das alineas g) e j), don.2 1, do artigo 25.2 e alinea k), do
n.2 1, do artigo 33.2, ambos do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e ainda do
Decreto-Lei n.2 247/2007, de 21 de junho, na sua atual redagdo e do Decreto-Lei n.2 147/2017,

de 5 de junho.

Artigo 2.2
Objeto

O presente Regulamento tem por objeto estabelecer as condi¢bes de atribuicdo de
beneficios sociais a conceder por parte do Municipio de Pedrégao Grande aos Bombeiros

Voluntarios do Concelho.

Artigo 3.2

Definicao
Consideram -se Bombeiros Voluntarios os homens e mulheres que, integrados de forma
voluntdria no Corpo de Bombeiros de Pedrogdo Grande, tém por atividade cumprir as missées
afetas ao referido Corpo de Bombeiros, nomeadamente a protegdao de pessoas e bens, nos
termos dos regulamentos internos e legislacdo aplicavel, estando inseridos em quadros de
pessoal (Ativo, de Comando ou de Honra), homologados pela Autoridade Nacional de Protecao

Civil.
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Artigo 4.2
Ambito
Artigo 4.2
Ambito

1. O presente Regulamento aplica -se a todos os elementos pertencentes ao Corpo de
Bombeiros da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntdrios de Pedrégdo Grande que
preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Integrar o Quadro Ativo, Quadro de Comando ou Quadro de Honra;

b) Constar do quadro de pessoal homologado pela Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecdo Civil;

c) Ndo se encontrar suspenso em resultado de procedimento disciplinar;

d) Ter mais de um ano de bons e efetivos servicos de voluntariado na Associagdo
Humanitdria de Bombeiros Voluntdrios de Pedrdgdo Grande, a contar da data de admissao;

e) Ter residéncia fiscal no Municipio de Pedrdgdo Grande;

f) O requerente ndo ter quaisquer dividas em mora para com o Municipio de Pedrégao
Grande, designadamente resultantes de taxas, pregos ou rendas, para com a Seguranga Social
e para com a Autoridade Tributaria;

2. O presente Regulamento aplica-se, ainda, aos Bombeiros que se encontrem ao
momento no Quadro de Honra, conforme relagdo e listagem do Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses (RNBP).

3. Sem prejuizo de disposicdo especifica em contrario, as disposicdes do presente
Regulamento ndo se aplicam aos Bombeiros que se encontrem suspensos por agao disciplinar
ou que se encontrem ao momento no Quadro de Reserva, conforme relagdao e listagem do
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses (RNBP).

4. No que se refere ao apoio previsto na alinea k) do art.2 72 do presente regulamento, o
apoio deve ser requerido pelo proprio, em caso de doenca, ou pelo representante legal ou
guem tenha a guarda de facto, da crianca, em caso de morte do familiar. Neste ultimo caso,
estao dispensados do cumprimento do disposto no n21 do presente artigo, devendo para o
efeito juntar a documentacdo prevista na alinea g) do n? 4 do artigo 82 do presente

regulamento.
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CAPITULO Il
Dos Deveres e Direitos ou Beneficios Sociais
Artigo 5.2

Deveres do bombeiro

1- Os beneficiarios do presente Regulamento estdo sujeitos aos deveres prescritos
legalmente no regime juridico aplicavel aos bombeiros portugueses no territdrio nacional, a
saber:

a) Cumprir a lei, os estatutos e os regulamentos aplicaveis ao setor dos bombeiros e
protecdo civil;

b) Observar escrupulosamente as normas técnicas, legais e regulamentares aplicaveis aos
atos por si praticados;

c) Defender o interesse publico e exercer as funcdes que lhes foram confiadas com
dedicacdo, competéncia, zelo, assiduidade e correcdo;

d) Cooperar com o Servico Municipal de Protecdo Civil nas diversas iniciativas que visem
melhorar a protecdo das populagbes e seus bens, como também em todos os atos oficiais do
Municipio, quando solicitados.

2- Os beneficiarios do presente Regulamento, para além da sujeicdo aos deveres gerais
prescritos legalmente no regime juridico aplicavel aos Bombeiros Portugueses no territério
continental, estdo sujeitos aos seguintes deveres especificos:

a) Na relagdo com o Municipio, usar de todo o rigor na informacdo prestada ao abrigo do
presente Regulamento;

b) Comunicar imediatamente a cessacdo do exercicio da funcdo pela qual Ihe foi atribuido
os beneficios previstos neste Regulamento, sob pena de a Cdmara Municipal retroativamente
poder exigir a reposicdo de verbas de que beneficiou indevidamente ao abrigo do presente

Regulamento.

Artigo 62
Deveres da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
A Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande deve, logo que o
Bombeiro Voluntdario deixe de reunir essa qualidade, comunicar tal facto, por escrito, a Camara

Municipal de Pedrégdo Grande, no prazo de cinco dias Uteis.

16



)
pedrogao grande

municipio

CondicBes gerais de atribuicdo dos apoios
Artigo 7.2
Direitos e Beneficios Sociais
1- Os Bombeiros tém os seguintes direitos e beneficios sociais:

a) O seguro de acidentes pessoais, gerido pela Camara Municipal de Pedrégdo Grande,
de acordo com a legislacdo em vigor, o qual sera atualizado sempre que necessario, devendo a
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande apresentar, no
minimo com a periodicidade trimestral, o quadro de pessoal atualizado;

b) Apoio inicial para o encaminhamento juridico em processos motivados por factos
ocorridos em servigo, excetuando 0s casos em que a contraparte seja o Municipio de Pedrégao
Grande, a Junta de Freguesia de Graca, a Junta de Freguesia de Pedrogdao Grande, a Junta de
Freguesia de Vila Facaia e a Associagao Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrogao
Grande, sempre que a Liga de Bombeiros Portugueses ndo assuma esse custo;

c) Acesso gratuito aos complexos e equipamentos desportivos, bem como iniciativas
culturais (cinema, teatro e outros) promovidas pelo Municipio, sem prejuizo do respeito pela
lotacdo prevista, extensivo ao conjuge ou unido de facto e filhos ou equiparados do bombeiro;

d) Reembolso do valor pago referente a arrendamento urbano, no Concelho de Pedrégao
Grande para habitacdo permanente do bombeiro, nos contratos celebrados pelo bombeiro,
conjuge ou unido de facto daquele, com a duragdo minima de um ano, até ao montante
maximo de 350,00 € por ano, mediante apresentacdo dos recibos de renda;

e) Reembolso do valor pago referente a arrendamento urbano, no Concelho de Pedrégdo
Grande, para habitacdo permanente do bombeiro, nos contratos celebrados por pessoa
diferente a referida na alinea anterior, com duracdo minima de um ano, até ao montante
maximo de 100,00 € por ano, mediante apresentagdo dos recibos de renda;

f) Apoio financeiro de 25 % do montante ndo comparticipado nos programas de apoio
desenvolvidos pelas Instituicdes da Administracdo Central em termos de recuperacdo e
beneficiacdo de habitacdes no Concelho de Pedrogdo Grande, até ao limite maximo de 1000,00
€, sob a forma de reembolso, somente para uma habitacdo e que ndo esteja abrangida pela
area geografica determinada pelo Programa Municipal de Recuperacdo de Habitagcdes no

Centro Historico;
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g) Reembolso de 50 %, dos custos das Taxas ADENE (Agéncia para a Energia), sob a forma
de reembolso, para efeitos de pré certificado e certificado energético, da habitacdo
permanente do bombeiro e prépria daguele ou conjuge ou unido de facto, sita no Concelho de
Pedrdgao Grande, quando estejam em causa a execuc¢do de obras de eficiéncia energética sem
financiamento publico ou comunitario;

h) Reembolso de 50 %, até ao maximo de 175€ por ano, do pagamento da taxa de IMI para
0s bombeiros com dois e até dez anos de bons e efetivos servigos e de 100 %, até ao maximo
de 350€ por ano, para os bombeiros com dez ou mais anos de bons e efetivos servicos. A
atribuicdo deste beneficio pressupde a localizagdo do imdvel no Municipio de Pedrogdao Grande
e a sua afetacdo a habitacdo permanente do bombeiro e propria daquele ou conjuge ou unido
de facto, que seja coincidente com o domicilio fiscal, bem como a relagdo atestada e
comprovada dos anos de bons e efetivos servicos e a apresentagdo de comprovativo de
pagamento do IMI;

i) Reembolso de 50 % do pagamento da fatura mensal de tarifa de agua, saneamento e
recolha de residuos sélidos urbanos, para habitagao prépria, ou arrendada e permanente do
bombeiro, conjuge ou unido de facto, sita no concelho de Pedrogao Grande, até ao 22 escalao
(inclusive) dos consumos, sujeito a apresentacdo da fatura/recibo correspondente;

j) Reembolso do pagamento do prego das refei¢cdes escolares servidas na rede publica
de ensino, ou Instituicdo privada, com ou sem fins lucrativos, localizadas no Concelho de
Pedrogao Grande, ou ainda em estabelecimento de ensino secundario publico, fora do
Concelho de Pedrogdo Grande, sempre que nao haja oferta formativa semelhante no mesmo,
para os filhos ou equiparados dos bombeiros que frequentam estes estabelecimentos de
ensino, no valor ndo assegurado por outra entidade privada e/ou publica, como por exemplo a
Seguranca Social;

k) Pagamento de bolsa de estudo no valor de 75,00 € por més, durante os meses vigentes
do ano letivo, a filhos ou equiparados de bombeiros, falecidos em servico, ou com doenca
contraida no exercicio de funcbes, até a conclusdo do ensino secundario, mediante
comprovacdo anual da frequéncia e aproveitamento escolar;

/) Reembolso do valor pago relativo a propinas do bombeiro estudante, do quadro ativo,
filhos ou equipados daquele, que frequentem o ensino superior publico, desde que pertencam

ao agregado familiar e tenham aproveitamento no ano letivo anterior, salvo se se tratar de
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inicio de curso e desde que o bombeiro tenha mais de um ano de bons efetivos servicos nos
seguintes termos:

i) Pagamento do remanescente do valor das propinas nao reembolsado pela Liga dos
Bombeiros Portugueses (valor acima do saldrio minimo nacional até ao limite maximo do valor
pago) no caso de bombeiros estudantes;

ii) Pagamento de 50% do remanescente do valor das propinas ndo reembolsado pela
Liga dos Bombeiros Portugueses (valor acima do saldrio minimo nacional, até ao limite maximo
do valor pago), referente a filhos ou equiparados de bombeiros que frequentem o ensino
superior publico.

m) Reembolso de 50% do valor pago de todas as taxas urbanisticas, decorrentes de
comunicacdes ou apreciagdes de pedidos deferidos, referentes ao prédio, sito no concelho de
Pedrogdo Grande, afeto a habitacdo permanente do bombeiro e prépria daquele ou cénjuge
ou unido de facto, desde que o bombeiro pertenga ao quadro ativo;

n) Reembolso de 5 % na mensalidade paga pelo bombeiro pertencente ao Corpo Ativo
para ascendente em 19 grau ou conjuge, que esteja no Lar da Santa Casa da Misericordia de
Pedrogao Grande, aplicando -se somente ao montante ndo abrangido por apoios sociais do
Estado, limitado a um elemento do agregado familiar e até ao limite maximo de 6 meses por
ano.

2- Os apoios referidos nas alineas anteriores ndo podem ser cumulativos com outros apoios

para o mesmo fim/beneficio, sob pena de restituicdo dos valores recebidos.

CAPITULO Il

Procedimento de atribuigao de direitos e beneficios sociais

Artigo 8.2
Instrug¢ao da candidatura
1- Para efeitos de aplicacdo do presente Regulamento, a Associacdo Humanitdria de
Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande enviard ao Municipio, até 31 de marco de cada
ano civil, a relacdo nominal dos elementos ao servico, que relinam os requisitos previstos no
art.2 49
2- A atribuicdo e o reconhecimento dos direitos e beneficios sociais constantes do presente

regulamento depende de pedido expresso a formular, pelo interessado ao Presidente da

19



)
pedrogao grande

municipio

Camara Municipal de Pedrdgao Grande, até dia 30 de abril de cada ano civil, no que se refere
aos encargos e despesas devidas e pagas, no ano imediatamente anterior a apresentacao do
pedido.

3- O pedido de apoio é apresentado, mediante requerimento, a disponibilizar nos servicos
municipais, e deve ser instruido com os seguintes documentos:

a) Formuldrio da candidatura, devidamente preenchido, disponivel no Municipio de
Pedrdégado Grande e no sitio da internet do mesmo;

b) Comprovativo de morada fiscal do bombeiro, emitido pela Autoridade Tributaria;

c) Declaragdo comprovativa de bons e efetivos servigos, quando aplicavel;

d) Documento emitido pelo Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses (RNBP).

e) Certiddo de ndo divida a Seguranca Social e a Autoridade Tributdria;

f) Permissdo para consulta das dividas ao Municipio de Pedrogdao Grande;

g) Comprovativo de NIB/IBAN com a identificacdo do requerente e da entidade bancaria;

h) Cdpia da certiddo ou assento de casamento ou comprovativo da situacdo de unido de
facto, quando aplicavel;

4- Devem ainda ser anexados ao formulario de candidatura os seguintes documentos,
conforme pedido solicitado:

a) Paraoreembolso referido nas alineas d) e e) do artigo 72 devera ser anexado:

i. Cdpia do contrato de arrendamento;

ii. Copia do comprovativo de registo do contrato na Autoridade Tributaria;

iii. Copia dos comprovativos de pagamento de rendas, nomeadamente recibo;

b) Para o reembolso referido na alinea f) do artigo 72 devera anexar:

ii. documento da Instituicdo da Administracdo Central gestora do programa de apoio,
que ateste que a mesma conhece as caracteristicas do apoio dado pelo Municipio, o seu
montante e que reconhece a conformidade com a Lei em vigor.

c) Para oreembolso referido na alinea g) do artigo 72 devera anexar:

i. Copia com valor informativo da certiddao de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;

iii. Copiado pré certificado ou certificado energético, com identificacdo do prédio a qual
se destina a referida taxa;

iv. Copia do recibo referente ao pagamento das taxas ADENE;
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v. Declaragdo sob compromisso de honra do interessado, do fim a que se destina o pré
certificado ou certificado, bem como a auséncia de financiamento publico ou comunitdrio, para
o efeito;

d) Paraoreembolso referido na alinea h) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Cdpia com valor informativo da certiddo de registo predial ou cédigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;

iii. Copia do comprovativo de pagamento do imposto;

iv. Declaragdo comprovativa de bons e efetivos servigos;

e) Paraoreembolso referido na alinea i) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Copia com valor informativo da certidao de registo predial ou codigo da certiddo
permanente, valido;

ii. Copia da caderneta predial do prédio, atualizada;

iii. Copia dos recibos referentes aos pagamentos efetuados;

f)  Para o reembolso referido na alinea j) do artigo 72 deverd o interessado anexar:

i. Copia do comprovativo de matricula escolar, no ano em analise;

ii. Declaracdo do escaldo de abono de familia para criangas e jovens;

iii. Comprovativo da composicdo do agregado familiar;

iv. Coépia dos comprovativos de pagamento, nomeadamente recibo;

g) Para oreembolso referido na alinea k) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Comprovativo de matricula escolar no ano em analise, se aplicavel;

ii. Comprovativo de aproveitamento no ano letivo anterior, se aplicavel;

iii. Comprovativo da composicdo do agregado familiar;

iv. Copia da Ata da Regulagdo das Responsabilidades Parentais, se aplicavel;

v. Copia do Assento de ébito, quando aplicavel;

vi. Declaracdo comprovativa da ocorréncia de morte ou doenca ocorrida em servico,
emitida pela Associacdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Pedrégdo Grande, se
aplicavel;

h) Para o reembolso referido nas alineas |) do artigo 72 devera o interessado anexar:
i. Cdpia do comprovativo de matricula escolar;
ii. Cépia do comprovativo de aproveitamento no ano letivo anterior, quando aplicavel,

iii. Copia dos recibos do valor pago;
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iv. Comprovativo da composicdo do agregado familiar, quando aplicavel;
v. Declaracdo comprovativa de bons e efetivos servicos;
vi. Copia do comprovativo do valor reembolsado pela Liga de Bombeiros Portugueses;

i)  Paraoreembolso referido na alinea m) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Cdpia com valor informativo da certiddo de registo predial ou cédigo da certiddo

permanente, valido;

ii. Cépia do requerimento da comunicacdo prévia ou de obras isentas de controlo
prévio ou comprovativo do deferimento do pedido, no caso de obras sujeitas a controlo prévio;

k) Para o reembolso referido na alinea n) do artigo 72 devera o interessado anexar:

i. Cdpia dos comprovativos de pagamento, em nome do bombeiro, nomeadamente

recibos;

ii. Copia do documento comprovativo da relacdo de parentesco.

5- No requerimento deve constar declaragdo expressa de autorizagdo para acesso,
utilizacdo e arquivo de dados pessoais no ambito do procedimento de apoio.

6- O Municipio de Pedrégdo Grande pode, complementarmente, solicitar outros
documentos ou promover diligéncias que se revelem imprescindiveis a analise e avaliagdo da
candidatura.

7- Apenas podem beneficiar dos apoios previstos no presente Regulamento os requerentes
que fornecam todos os elementos que Ihes sejam, legitimamente, solicitados para apuramento
da sua situacdo.

8- Os valores a reembolsar ao casal, quando ambos bombeiros, ndo pode ultrapassar o

montante pago, nem os limites maximos fixados por apoio e por bombeiro.

Artigo2 9
Andlise da candidatura
1. Os pedidos apresentados serdo objeto de apreciacdo pelos servicos competentes e
designados pelo Presidente da Camara Municipal de Pedrdgdo Grande, para instrucdo e
elaboracdo da competente informacdo, devidamente fundamentada, a submeter a despacho
do Presidente da Camara Municipal, a fim de submeter a deliberacdo da Camara Municipal.
2. Nos casos em que o pedido se encontre regularmente instruido, sera submetido para

decisdo.
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3. Nos casos em que o pedido apresentado ndo se encontre regularmente instruido, sera
o requerente notificado, preferencialmente por correio eletrénico, para, no prazo maximo de
dez dias Uteis, proceder ao suprimento das irregularidades.

4. Na auséncia de pronuncia ou de suprimento das irregularidades por parte do
requerente, no prazo estipulado no numero anterior, serd o requerente notificado,
preferencialmente por correio eletréonico, do projeto de decisdo de indeferimento e dos
fundamentos que |Ihe estdo subjacentes, para que em sede de audiéncia de interessados e
guerendo, se pronunciar, por escrito, no prazo maximo de dez dias Uteis, sob pena de nada
dizendo, a mesma se tornar definitiva.

5. Caso o interessado se pronuncie dentro do prazo que lhe for concedido, deverdo os
servicos elaborar informagdo que consubstancie, de forma fundamentada, a manutengdo ou a
alteracdo do sentido do projeto de decisdo, a submeter a decisdo final da Camara Municipal de
Pedrdgdo Grande.

6. O requerente devera ser notificado, preferencialmente por correio eletrénico, da

decisdo final que ao caso couber, independentemente do sentido da mesma.

Artigo 102
Critérios de exclusdo
1. O pedido é, liminarmente, rejeitado se ndo for solicitado no prazo concedido para o
efeito.
2. Serdo excluidas as despesas que ndo tenham sido devidas e pagas no ano imediatamente
anterior.
3. Constituem ainda critério de exclusdo para atribuicdo dos apoios previstos no presente

regulamento, os pedidos que traduzam a prestagao de falsas declaragdes.

Artigo 119

Reembolso
O apoio financeiro correspondente é atribuido mediante a apresentacdo dos documentos
solicitados e apds decisdo sobre o processo, através de transferéncia bancaria para o NIB
indicado, ou outro meio de pagamento solicitado pelo bombeiro, quando autorizado pelo

Presidente da Camara Municipal.
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Artigo 129
Encargos financeiros
Os encargos financeiros a suportar pelo Municipio de Pedrogdo Grande, em resultado da
execucdo do presente Regulamento, serdo satisfeitos em rubricas a inscrever anualmente no

orcamento do Municipio.

Artigo 13.2
Protecdo de dados

1. Todos os dados recolhidos ao abrigo do presente Regulamento destinam -se, Unica e
exclusivamente, para os fins contidos no mesmo e sdo os estritamente necessarios para a
anadlise e tratamento do pedido.

2. No ato de candidatura, o requerente deve declarar que autoriza, expressamente, a sua
utilizagdo para os fins contidos no presente Regulamento.

3. O requerente podera solicitar a consulta, retificacdo ou portabilidade dos seus dados
sempre que o desejar, bem assim como o seu apagamento depois de decorrido o prazo legal

de conservacao.

Artigo 14.2
Regime sancionatério
Os beneficidrios que, intencionalmente, prestarem falsas declaragdes com o intuito de
receberem apoios/beneficios sociais indevidos, além de incorrerem em responsabilidade
criminal, terdo que devolver todas as comparticipagdes indevidamente recebidas, sem prejuizo

da suspensado imediata da sua candidatura e da atribuicdo dos apoios solicitados.

Artigo 152
Duragdo dos beneficios
Os beneficios constantes nas alineas a) e ¢) serdo concedidos pelo periodo de um ano, a contar

da notificacdo de deferimento.
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CAPITULO IV

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 162
Fiscalizagdo, sangOes e cessagao de apoios

1 — A Camara Municipal pode, em qualquer altura, requerer ou diligenciar pela obtencao,
por qualquer meio, de prova idonea comprovativa da veracidade das declarac®es apresentadas
pelos requerentes.

2 — A comprovada prestacdo de falsas declaracGes implica que, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal a que haja lugar, a Camara Municipal se reserve ao direito de
exigir a reposicdo dos apoios indevidamente recebidos.

3 — Constituem causas de cessacao imediata da concessao do apoio:

a) Falsas declaracdes por omissdo, dolo ou inexatiddo no processo de candidatura;

b) Por morte do Beneficiario Titular, com a excecdo da mesma decorrer da sua atividade
de Bombeiro;

c) Com a cessacdo das funcdes de bombeiro voluntario, exceto em caso de doenca grave
ou inatividade por acidente decorrente da fungdo;

d) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados, pelo Municipio de Pedrégdo Grande,

no prazo estabelecido.

Artigo 172
Ignorancia ou ma interpretacdo do Regulamento
Aignordncia ou a ma interpretacdo do presente Regulamento ndo poderdo ser invocadas para
justificar o ndo cumprimento das suas disposicdes, nem isentam os infratores das sang¢des que

Ihes sejam aplicaveis.

Artigo 182
AlteracGes ao Regulamento
O presente Regulamento poderd sofrer, a todo o tempo e nos termos legais, as alteracdes

consideradas indispensaveis.
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Artigo 192
Duvidas ou omissdes e integracdo de lacunas
Em caso de duvidas e/ou omissdes do presente Regulamento e de casos excecionais, 0s

mesmos serdo decididos com base em proposta técnica e por deliberacdo da Camara

Municipal.

Artigo 202
Entrada em vigor
O Regulamento Municipal de atribuicdo de incentivos e beneficios sociais aos Bombeiros
Voluntarios de Pedrogdo Grande entra em vigor no 12 dia seguinte ao da sua publicacdo no

Diario da Repubilica.
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