Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.°183 18 de setembro de 2020 Pag. 606

MUNICIPIO DE PEDROGAO GRANDE

Regulamento n.° 795/2020

Sumario: Regulamento Municipal de Atribuigao de Incentivos e Beneficios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios de Pedrogéo Grande.

Regulamento Municipal de Atribuicdo de Incentivos e Beneficios Sociais
aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande

Nota Justificativa

Os regulamentos administrativos sdo normativos juridicos emanados pela Administragdo no
exercicio da sua fungédo administrativa, assumindo-se como verdadeiros instrumentos reguladores,
quer da organizagao e funcionamento dos servigos, quer das relagdes da Administragdo com os
particulares, quer com outras entidades administrativas.

Aos Municipios, enquanto entidades administrativas dotadas de autonomia normativa, cabe
exercicio da competéncia regulamentar que detém, fundada na Constituigdo da Republica Portu-
guesa, bem como nas competéncias previstas no Regime Juridico das Autarquias Locais, de modo
a dotar os respetivos 6rgaos e servigos de instrumentos disciplinadores das relagbes geradas no
ambito da prossecucgao das atribui¢cdes que Ihe estdo legalmente cometidas.

Do ponto de vista material, os regulamentos administrativos sdo normas juridicas, com notas
de generalidade e de abstragdo tipicas dos atos administrativos, sendo que a generalidade confere
ao regulamento a fungdo de comando aplicavel a uma pluralidade de destinatarios e o carater de
abstragao, por seu turno, traduz-se na circunstancia de o mesmo se aplicar a um numero indeter-
minado de casos ou situagdes.

E predicado deste Municipio promover e salvaguardar os interesses proprios da respetiva
populacdo, nomeadamente ao nivel da Protecao Civil, conforme a alinea j) do n.° 2) do artigo 23.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. Neste contexto, os Bombeiros Voluntarios as-
sumiram e continuardo a assumir o papel fulcral e imprescindivel na prestagdo de socorro as po-
pulagdes. O papel fundamental dos homens e mulheres que integraram, que integram, e daqueles
que integrardo o Corpo de Bombeiros Voluntarios de Pedrégéo Grande, € indissociavel do percurso
histérico do Municipio de Pedrogao Grande, revelando-se basilares para o bem-estar, seguranga,
protecéo e socorro das populacoes.

Todavia, o Corpo dos Bombeiros Voluntarios, os seus homens e mulheres, debatem-se com
incontornaveis problemas associados ao éxodo populacional vivido pelo Municipio de Pedrégéo
Grande e por tantos outros territorios Portugueses. Tal € demonstrado pelo decréscimo que se tem
verificado ao longo de sucessivos anos em termos da quantidade de efetivos existentes no Corpo
de Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande.

Atendéncia de diminuigao de efetivos do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Pedrogao Grande
demonstra parcos sinais de abrandamento. E, por isso, fundamental salvaguardar o basilar bem-
-estar, seguranga, protegéo e socorro das populagdes, salvaguardando por sua vez, e em correlagéo,
o devido reconhecimento, mérito, altruismo, espirito de sacrificio, de Corpo e camaradagem dos
homens e mulheres do Corpo de Bombeiros Voluntarios deste Municipio.

O ato voluntario de zelar pelo bem-estar, segurancga, protegdo e socorro do Outro é reconhe-
cido por todos. E fundamental continuar a reconhecer o heroismo, solidariedade, honra, sacrificio
pessoal, familiar e de saide do Bombeiro Voluntario, mas sobretudo aprofunda-lo com atos praticos
que contribuam para o proprio Bombeiro Voluntario auferir de melhores condi¢gdes na sua vida.

O Bombeiro Voluntario € abnegado, altruista, corajoso e competente, mas tal abnegacéo e
altruismo n&o deve destituir o facto de a meritocracia ter de tomar um rumo pratico e de imple-
mentacgao.

Como tal, o Municipio de Pedrégao Grande, a bem do Bombeiro Voluntario, a bem do Corpo
de Bombeiros Voluntarios de Pedrégéo Grande e a bem da sua populagao considera fulcral imple-
mentar uma regulamentagao para a concessao de beneficios que contribuam para uma melhor vida
do Bombeiro Voluntario e que seja capaz, simultaneamente, de potenciar o aumento de efetivos
do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Pedrogao Grande.
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Os fatores suprarreferidos sao de indole individual e coletiva, sao de Interesse Publico.

Como tal, é pertinente a regulamentagao da atribuigdo de uma conjunto de beneficios sociais
aos Bombeiros Voluntarios de Pedrogao Grande, a qual constituirda uma auto-vinculagao interna
para o exercicio de poderes discricionarios de que o Municipio de Pedrégédo Grande é detentor
enquanto autoridade administrativa, garantindo uma atuagao uniforme e constituindo autotutela ad-
ministrativa capaz de controlar vicios de mérito, bem como salvaguardar os principios da igualdade,
transparéncia e imparcialidade. Se, por um lado, os beneficios sociais regulamentados incentivam
o voluntariado, também constituem o devido reconhecimento aos homens e mulheres Bombeiros
Voluntarios por todo o seu trabalho de espirito altruista, abnegado e em sacrificio préprio em prol
do bem do préximo e de toda a comunidade. Posto o projeto de Regulamento a Ordem do Dia da
Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Pedrégao Grande de 25 de julho de 2019, foi unanime-
mente aprovado que o mesmo projeto de Regulamento fosse publicitado, no inicio do procedimento,
no website institucional do Municipio, indicando-se o0 modo como se podia processar a constituicdo
como interessados e a apresentacdo de contributos para o projeto de Regulamento, em acordo
com n.° 1 do artigo 98.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

O prazo para constituicdo de interessados e apresentagéo de contributos decorreu entre 06 de
agosto de 2019 e 19 de agosto de 2019, tendo sido recebida com o n.° de entrada 05083, datada
de 19 de agosto de 2019, a constituicdo como interessada da Associagdo Humanitaria dos Bom-
beiros Voluntarios de Pedrégéao Grande, e foram realizadas reunides de trabalho para elaboragao
do projeto de Regulamento Municipal de Atribuicdo de Beneficios Sociais aos Bombeiros.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 e da alinea d) do n.° 3 do artigo 100.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, “tratando-se de regulamento que contenha disposigées que afetem de modo
direto e imediato direitos ou interesses legalmente protegidos dos cidadaos, o responsavel pela
diregao do procedimento submete o projeto de regulamento por prazo razoavel, mas nao inferior a
30 dias, a audiéncia dos interessados que como tal se tenham constituido no procedimento sobre
as questdes que importam a decisdo”. Assim, findado o prazo de participagado procedimental e
considerando a constituicdo como interessada da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Volun-
tarios de Pedrégao Grande e a sua participagao ativa na elaboragéo do projeto de Regulamento,
a Camara Municipal em Reunido Ordinaria de 12 de setembro de 2019 dispensou a realizacéo de
audiéncia de interessados, nos termos do n.° 1 e da alinea d) do n.° 3 do artigo 100.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

Tendo presente a ja referida autonomia normativa das autarquias locais e o poder regulamen-
tar que detém, fundado nos artigos 112.°, n.° 7 e 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa,
das atribui¢cdes conferidas pela alinea j), do n.° 2 do artigo 23.° e das competéncias previstas nas
alineas b) e g) do n.° 1 do artigo 25.° e nas alineas k) e u) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do Anexo |
da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, e ainda o preceituado nos artigos 14.°, 15.°, 16.°,20.°e 21.°
do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais e ainda no Artigo 8.°
do Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais e nos Artigos 97.° e seguintes do Cddigo do
Procedimento Administrativo, foi deliberado em Reunido da Camara Municipal, realizada a 12 de
setembro de 2019, elaborar um regulamento municipal de atribuicdo de incentivos e beneficios
sociais aos bombeiros voluntarios de Pedrogao Grande, aprovado em Assembleia Municipal de
19 de setembro de 2019 e posteriormente retificado na Reunido da Camara Municipal de 23 de
julho de 2020 e na Sessao da Assembleia Municipal de 10 de agosto de 2020, e que se rege nos
termos seguintes:

CAPITULO |
Disposi¢coes Gerais
Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento é elaborado ao abrigo das disposigbes constantes do artigo 241.°
da Constituigcdo da Republica Portuguesa, das alineas g) e j), don.° 1, do artigo 25.° e alinea k), do
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n.° 1, do artigo 33.°, ambos do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e ainda do Decreto-Lei
n.° 247/2007, de 21 de junho, na sua atual redagao e do Decreto-Lei n.° 147/2017, de 5 de junho.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento tem por objeto estabelecer as condigées de atribuicao de beneficios
sociais a conceder por parte do Municipio de Pedrégdo Grande aos Bombeiros Voluntarios do
Concelho.

Artigo 3.°
Definigao

Consideram-se Bombeiros Voluntarios os homens e mulheres que, integrados de forma vo-
luntaria no Corpo de Bombeiros de Pedrogao Grande, tém por atividade cumprir as missoes afetas
ao referido Corpo de Bombeiros, nomeadamente a prote¢do de pessoas e bens, nos termos dos
regulamentos internos e legislagéo aplicavel, estando inseridos em quadros de pessoal (Ativo, de
Comando ou de Honra), homologados pela Autoridade Nacional de Protecao Civil.

Artigo 4.°
Ambito

O presente Regulamento aplica-se a todos os elementos pertencentes ao Corpo de Bombei-
ros da Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégéo Grande que preencham,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Integrar o Quadro Ativo, Quadro de Comando ou Quadro de Honra;

b) Estar na situagao de atividade no quadro de pessoal, homologado pela Autoridade Nacio-
nal de Protegao Civil, ou inatividade em consequéncia de acidente ocorrido no exercicio das suas
missdes enquanto bombeiro ou de doenga contraida ou agravada em servigo;

¢) Nao se encontrar suspenso em resultado de procedimento disciplinar.

CAPITULO Il

Dos Deveres e Direitos ou Beneficios Sociais

Artigo 5.°
Deveres

Os beneficiarios do presente Regulamento estédo sujeitos aos deveres prescritos legalmente
no regime juridico aplicavel aos bombeiros portugueses no territério nacional, a saber:

a) Cumprir a lei, os estatutos e os regulamentos aplicaveis ao setor dos bombeiros e protecao civil;

b) Observar escrupulosamente as normas técnicas, legais e regulamentares aplicaveis aos
atos por si praticados;

c) Defender o interesse publico e exercer as fungdes que lhes foram confiadas com dedicagao,
competéncia, zelo, assiduidade e corregao;

d) Cooperar com o Servigo Municipal de Protegéo Civil nas diversas iniciativas que visem
melhorar a protegdo das populagdes e seus bens, como também em todos os atos oficiais do
Municipio, quando solicitados.
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Artigo 6.°
Requisitos Especiais

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, para usufruir dos beneficios a que se alude
nas alineas d) a q) do artigo 7.°, os Bombeiros dever&o, ainda, reunir o requisito especifico de
cumprimento minimo anual de 160 horas de servigo minimo obrigatorio operacional e 40 horas de
instrucdo ministrada e adquirida.

2 — Para usufruir dos beneficios a que se alude nas alineas g) e i) do artigo 7.°, o bombeiro
devera manter a afetacao do imdvel a habitacdo prépria permanente pelo periodo minimo de trés
anos apos a primeira atribuicdo de apoio aludido nas alineas g) e i) do artigo 7.°

Artigo 7.°
Direitos e Beneficios Sociais
Os Bombeiros tém os seguintes direitos e beneficios sociais:

a) O seguro de acidentes pessoais, gerido pela Camara Municipal de Pedrégao Grande, de
acordo com a legislagdo em vigor, o qual sera atualizado sempre que necessario, devendo a As-
sociagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégédo Grande apresentar, no minimo com
a periodicidade trimestral, o quadro de pessoal atualizado;

b) Apoio inicial para o encaminhamento juridico em processos motivados por factos ocorridos
em servigo, excetuando os casos em que a contraparte seja o Municipio de Pedrégao Grande, a
Junta de Freguesia de Graga, a Junta de Freguesia de Pedrogao Grande, a Junta de Freguesia de
Vila Facaia, a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande;

¢) Acesso gratuito aos complexos e equipamentos desportivos, bem como iniciativas culturais
(cinema, teatro e outros) promovidas pelo Municipio, sem prejuizo do respeito pela lotag&o prevista;

d) Apoio ao arrendamento urbano, no Concelho de Pedrégdo Grande e ao bombeiro, nos
contratos com a duracdo minima de um ano, sob a forma de reembolso, até ao montante maximo
de 300,00 € por ano, mediante apresentagao do recibo de renda;

e) Apoio ao arrendamento urbano, no Concelho de Pedrégao Grande, ao bombeiro com idade
compreendida entre os 18 anos e os 30 anos e que habite com os pais, tios ou avés, sob a forma
de reembolso, até ao montante maximo de 100,00 € por ano, mediante apresentagéo do recibo
de renda;

f) Apoio financeiro de 25 % do montante ndo comparticipado nos programas de apoio desen-
volvidos pelas Instituicdes da Administracao Central em termos de recuperacéao e beneficiagdo de
habita¢cdes no Concelho de Pedrogao Grande, até ao limite maximo de 1000,00 €, sob a forma de
reembolso, somente para uma habitagdo e que néo esteja abrangida pela area geografica deter-
minada pelo Programa Municipal de Recuperacao de Habitagbes no Centro Historico;

g) Comparticipacao de 25 % dos custos da Taxa ADENE (Agéncia para a Energia), sob a
forma de reembolso, para efeitos de certificagdo energética da habitacio prépria e permanente do
Bombeiro, no Concelho de Pedrogao Grande, quando estejam em causa a execugéo de obras de
eficiéncia energética sem financiamento publico ou comunitario;

h) Reducao de 50 % do pagamento da taxa de IMI para os bombeiros com dois e até dez anos
de bons e efetivos servigos de bombeiro e de 100 % para os bombeiros com dez ou mais anos de
bons e efetivos servigos de bombeiro. A atribuicdo deste beneficio pressupde a manutencgéo da
afetacao do imdvel a habitacao prépria e permanente do bombeiro, bem como a relagao atestada
dos anos de bons e efetivos servigos e a apresentagdo de comprovativo de pagamento do IMI;

i) Reembolso de tarifas e taxas administrativas devidas pela ligacao a rede de abastecimento
de agua e saneamento na habitagéo prépria e permanente do bombeiro;

J) Reembolso de 50 % no pagamento da taxa de recolha (fixa e variavel) de residuos sdlidos
urbanos na habitagdo propria e permanente do bombeiro;

k) Reembolso de 50 % do valor da tarifa doméstica de consumo devida pela prestagao dos
servigos publicos de abastecimento de agua, de saneamento e de residuos sélidos urbanos, até
ao limite mensal maximo de 15m?®, na habitag&o propria e permanente do bombeiro;
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/) Reembolso de 20 % do valor da tarifa doméstica de consumo devida pela prestagao dos
servigos publicos de abastecimento de agua, de saneamento e de residuos sélidos urbanos, até
ao limite mensal maximo de 15m?®, para o bombeiro com idade compreendida entre os 18 anos e
os 30 anos e que habite com os pais, tios ou avés;

m) Reembolso do pagamento do preco das refeicdes escolares servidas na rede publica de
ensino do Concelho ou em Instituicdo privada, com ou sem fins lucrativos, localizada no Concelho,
para os filhos dos bombeiros que frequentam estes estabelecimentos de ensino, no valor nao as-
segurado por outra entidade privada e/ou publica, como por exemplo a Seguranga Social;

n) Atribuicdo de bolsa de estudo no valor de 75,00 € por més, durante os meses vigentes do
ano letivo, a filhos(as) de bombeiros falecidos em servigo, ou com doenga contraida no exercicio
de fungbes, até a conclusdo do ensino secundario, mediante comprovagao anual da frequéncia
escolar;

0) Apoio no pagamento das propinas, sob a forma de reembolso, aos elementos do agregado
familiar que frequentem o ensino superior, desde que tenham aproveitamento no ano letivo anterior,
salvo se se tratar de inicio de curso, nos seguintes termos:

/) Pagamento do remanescente do valor das propinas ndo reembolsado pela Liga Portuguesa
de Bombeiros (valor acima do salario minimo nacional até ao limite maximo do valor pago) no caso
de bombeiros estudantes com mais de um ano de bons efetivos servicos;

iiy Pagamento de 50 % do valor das propinas de filhos(as) de bombeiros que frequentem o
ensino superior publico.

p) Isengdes de taxas de muros, quando se trate do terreno/propriedade onde esteja a habitagédo
prépria e permanente do bombeiro, no Concelho de Pedrégao Grande;

q) Reembolso de 5 % na mensalidade paga pelo bombeiro pertencente ao Corpo Ativo para
familiar que esteja no Lar da Santa Casa da Misericordia de Pedrégao Grande, aplicando-se somente
ao montante ndo abrangido por apoios sociais do Estado, limitado a um elemento do agregado
familiar e até ao limite maximo de 6 meses por ano.

CAPITULO Il

Procedimento de atribuicdo de direitos e beneficios sociais

Artigo 8.°
Atribuigao dos Direitos

1 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, os beneficios previstos no presente
regulamento serdo concedidos mediante a apresentacédo de documento comprovativo dos requisitos
previsto no artigo 4.°

2 — Aatribuigao e o reconhecimento dos direitos e beneficios sociais constantes das alineas do
presente regulamento depende de pedido expresso a formular pelo interessado a Associagdo Huma-
nitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande, o qual sera dirigido a Diregao da Associagao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrégédo Grande, do qual devera constar:

a) Nome, residéncia, profissdo, numero de identificagao civil e nimero de identificagéo fiscal,
b) Indicagao do(s) direito(s) ou beneficio(s) a que se candidata.

3 — Os apoios previstos no artigo anterior serdo atribuidos da seguinte forma e instruidos
com os seguintes documentos:

a) O reembolso referido nas alineas d) e e) do artigo anterior sera feito no final de cada ano
de contrato, devendo ser anexado ao requerimento o respetivo contrato de arrendamento e com-
provativos de pagamento de rendas, nomeadamente recibo;
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b) O apoio referido na alinea f) do artigo anterior s6 sera aplicavel mediante apresentacéo pelo
requerente de documento da Instituicdo da Administragdo Central gestora do programa de apoio,
que ateste que a mesma conhece as caracteristicas do apoio dado pelo Municipio, o seu montante
e que reconhece a conformidade com a Lei em vigor.

c¢) Para o beneficio previsto na alinea g) do artigo anterior devera o interessado anexar certidao
de registo predial e/ou caderneta predial do prédio, documento de pedido de pagamento da taxa pela
ADENE (Agéncia para a Energia) e recibo referente ao pagamento, salvaguardando o interessado
de que o processo de obra esta devidamente instruido no Municipio de Pedrégéo Grande;

d) Para os beneficios previstos na alinea h) do artigo anterior devera o interessado anexar
certiddo de registo predial e/ou caderneta predial do prédio. A redugao do IMI sera na forma de
reembolso, devendo este ser solicitado todos os anos até quinze dias 0 apds o pagamento integral
do imposto;

e) Para os beneficios previstos nas alineas Ji), j), k), /) do artigo anterior, os reembolsos seréo
feitos mediante apresentagao da totalidade dos recibos referentes aos pagamentos, sendo que
sobre a alinea /) o titular da habitagdo devera demonstrar o seu grau de parentesco e que o bom-
beiro reside na mesma habitagao;

f) Para os beneficios previstos na alinea m) do artigo anterior devera o interessado anexar
comprovativo de matricula, declaragdo do escaldo de abono de familia para criangas e jovens,
numero de Seguranga Social, composicdo do agregado familiar e comprovativo de pagamento,
nomeadamente recibo;

g) Para o beneficio previsto na alinea n) do artigo anterior, deverdo os Bombeiros Voluntarios
apresentar documento atestador do falecimento ou doencga contraida em servico e o beneficiario
entregar comprovativo de frequéncia escolar;

h) Os beneficios previstos na alinea o) do artigo anterior s6 sera atribuido apds o final de cada
ano letivo, devendo o interessado anexar comprovativo de aproveitamento no ano letivo, recibo do
valor pago e composig¢ao do agregado familiar;

i) Os beneficios previstos na alinea p) s6 poderéo ser atribuidos mediante apresentagéo do
registo de propriedade em nome proprio do bombeiro, bem como do numero do processo aberto
no Municipio de Pedrégéo Grande;

J) Os beneficios previstos na alinea q) s6 poderao ser atribuidos mediante apresentagao,
pelo interessado, no final do ano, dos respetivos comprovativos de pagamento, nomeadamente
recibos.

4 — A competéncia para a concessao do reembolso da taxa de IMI prevista na alinea h) do
artigo anterior € da Assembleia Municipal mediante proposta da Camara Municipal através de de-
liberagdo fundamentada que inclui a estimativa da respetiva despesa fiscal.

Artigo 9.°
Apresentagao do pedido

Os Bombeiros Voluntarios que pretendam candidatar-se a concessao dos beneficios previstos
no presente Regulamento deverdo apresentar requerimento escrito, dirigido a Dire¢do da Asso-
ciagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrogao Grande, solicitando os beneficios
pretendidos.

Artigo 10.°
Instrugao do pedido

O pedido de beneficio devera ser obrigatoriamente instruido mediante o preenchimento do
formulario que constitui o Anexo Il ao presente Regulamento, devendo ser acompanhado da docu-
mentagao comprovativa da situagéo alegada.
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Artigo 11.°
Apreciagao

1 — Os pedidos apresentados a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Pedrégao Grande serdo alvo de analise, apreciagao por essa Instituicdo e posteriormente remeti-
das para o Presidente da Camara Municipal de Pedrégao Grande para posterior avaliagdo pelos
Gabinetes/Departamentos Municipais, que instruirdo a competente informagao, devidamente
fundamentada, e com parecer técnico, a submeter a despacho do Presidente da Camara Muni-
cipal, a fim de a submeter a deliberacdo da Camara Municipal em sede de Reunido Ordinaria ou
Extraordinaria.

2 — Quando se trate da atribuicdo dos beneficios a que se alude nas alineas a), b) e ¢) do
artigo 7.°, devera ser sujeito a apreciagao do Gabinete de Protegao Civil para instrugao da compe-
tente informacao, devidamente fundamentada, e com parecer técnico, a submeter a despacho do
Presidente da Camara Municipal, afim de o submeter a deliberagao da Camara Municipal em sede
de Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

3 — Quando se trate da atribuigdo dos beneficios a que se alude nas alineas d), €), ), g),
h) e i) do artigo 7.°, devera o pedido ser sujeito a apreciagdo do Gabinete de Obras Particulares
para instrucdo da competente informacao, devidamente fundamentada, e com parecer técnico, a
submeter a despacho do Presidente da Camara Municipal, a fim de o submeter a deliberagao da
Camara Municipal em sede de Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

4 — Quando se trate da atribuicdo dos beneficios a que se alude nas alineas ), k), /), m)
n), 0), p) e q) do artigo 7.°, devera o pedido ser sujeito a apreciagcdo do Gabinete de Agao Social
para instrucdo da competente informacao, devidamente fundamentada, e com parecer técnico, a
submeter a despacho do Presidente da Camara Municipal, a fim de o submeter a deliberagao da
Camara Municipal em sede de Reunido Ordinaria ou Extraordinaria.

5 — Nos casos em que o pedido apresentado ndo se encontre regularmente instruido, sera o
requerente notificado, mediante carta registada com aviso de recec¢ao, para, no prazo de dez dias
uteis proceder ao suprimento das irregularidades.

6 — O Municipio, atendendo a natureza dos direitos e regalias a atribuir, podera solicitar outros
documentos e informagdes que se mostrem necessarios para avaliar a respetiva atribuigao.

7 — Na auséncia de pronuncia ou de suprimento das irregularidades por parte do requerente
no prazo estipulado no n.° 5 do presente artigo, sera o requerente notificado do projeto de decisao
de indeferimento e dos fundamentos que lhe estao subjacentes, para, em sede de audiéncia de
interessados e querendo, se pronunciar, por escrito, no prazo de dez dias uteis, sob pena de, nada
dizendo, a mesma se tornar definitiva.

8 — Caso o interessado se pronuncie dentro do prazo que Ihe fora concedido, estipulado no
n.° 5 do presente artigo, deverdo os Gabinetes Municipais elaborar informagéo que consubstancie,
de forma fundamentada, a manutengao ou a alteragéo do sentido do projeto de decisao, a submeter
ao Presidente da Camara Municipal, a fim de o submeter a deliberagdo da Camara Municipal em
sede de Reuniao Ordinaria ou Extraordinaria.

9 — O requerente devera ser notificado, por escrito, da deliberacdo tomada em Reunido de
Camara que ao caso couber, independentemente do sentido da mesma.

Artigo 12.°
Critérios de exclusao

1 — Constituem critérios de exclusdo para atribuicao dos apoios previstos no presente regu-
lamento:

a) Os pedidos que traduzam a prestacéo de falsas declaragoes;
b) Os pedidos que n&do tenham sido devidamente instruidos, apds notificagdo a que se alude
no n.° 6 do artigo anterior.
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CAPITULO IV
Disposicdes Finais
Artigo 13.°
Duvidas e Omissoes

As duvidas e omissodes do presente Regulamento serdo colmatadas por deliberagao do érgéo
Camara Municipal.

Artigo 14.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util seguinte ao da sua publicitagdo no
Diario da Republica.

17 de agosto de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, Valdemar Gomes Fernandes
Alves.

ANEXO1
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Entrada do Requerimento e Documentos na Associacio
Humanitana dos Bombeiros Voluntinos de Pedrogio Grande,

se ¢ avaliagio do mesmo por esta Instituigio.

Recebimento no Municipio do requendmento, andlise ¢

avaliagio do mesmo. Despacho do Presidente aos
Gabinetes municipais para andlise do requerimento,
devidamente fundamentada, ¢ com parecer téenico.

fEEsssssssssssssssmms== 1 1
i . ' .. . . . ; v
: Requerimento encontra-se [ Servigos Administrativos reanem pareces [ _ _ _i Requerente suprir !
: devidamente instruido : dos Gabinetes para Despacho do Presidente : irregularidades detetadas |
Deliberacio em Reuniio
de Camara [
T
I / : Requerente respondeu Requerente niao
- A favor/deferido 1 i b il N L
o 0 ig - . o
' Notificar o requerente (10 dias uteis) respondeu (10 dias Gteis)
I I
1
! R S [
! . ] L
. . . souerime I e L
Contra/indeferido i Requerimento H I D ho Presid !
lotific e e ' nao se encontra | | espacho Presidente
_\eflﬁsar [ Teanerents : devidamente | ! I I
Audiéncia de interessados [ 11-;1‘ (o i I I Indeferido X
na proxima Reuniio de O ! I mEssssssse-
Camara ] !
I 1 . :
| ! Deliberagio em 1
- —— " s
J L Reuniio de Camara |
I Indeferido | Deferido Audiéncia de '
interessados na proxima 1
Reuniio de Camara 1
T ¥ I
-l - — -
A ool
Deferido 1] Indefendo 1!
1
1
L besssccse== L]
1 . '
! Requerimento encontra-se '
. . ' devidamente instruido
Contra/indeferido mccecsecccm—eaad !
Notificar o requerente . ~ . / .
. . = =| Deliberagio em Reuniio |- <& A favor/deferido
Audiéncia de interessados . L
. . . de Cimara Notificar o requerente
na proxima Reunido de
Camara
1
] 1

- = - -

I Indeferdo | Deferido



A=

g Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 183 18 de setembro de 2020 Pag. 614

ANEXO II
Formulario

Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrogio Grande

N.? de Entrada

Requerente:

Nome:

Data de Nascimento: ___ /_ / Sexo:F_ M

Morada:

Codigo Postal - Localidade:

N.° telefone E-mail:

Cartio de Cidaddo/Outro doc. Identificagdo n.’

Beneficios Pretendidos (teferindo também as alineas do Regulamento):

Documentos a anexar obrigatoriamente:

Documento comprovativo de possuir categoria igual ou superior a estagiario;

Documento comprovativo de que consta do quadro de pessoal homologado pela Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protecio Civil;

Documento comprovativo de que possui pelo menos um ano de bom e efetivo servigo;

Documento comprovativo em como nio se encontra suspenso em resultado de procedimento disciplinar.

Qutros Documentos:

Documento comprovativo do cumprimento minimo anual de 160 horas de servico minimo obrigatorio
operacional, e 40 horas de instrucao ministrada e adquirida;
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Para além dos que constantes no Regulamento, outros documentos a serem solicitados pela Associacio
Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Pedrégio Grande e/ou pelo Municipio de Pedrégio Grande, para
efetiva boa instrucio do processo.

Declaragio de afetagio do imével a habitagio prépria permanente pelo periodo minimo de trés anos apos a primeira
atribuigdo de apoio aludido nas alineas g) e 1) do artigo 7.°.

Para efeitos de solicitagio dos apoios aludidos nas alineas g) e 1) do artigo 7.° do Regulamento de Regulamento
Municipal de Atribui¢io de Incentivos ¢ Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntirios de Pedrégio Grande, declaro
que o imovel em causa serd a habitagio propria permanente pelo periodo minimo de trés anos apds a primeira

atribuicao de apoio aludido.

O Declarante,

(Assinaisra do declaranie)

Pedrogao Grande, de de

Pede deferimento,

(A ssinatura do reguerenie)

Verificagdo pelo Comando:

Em conformidade. D
Em nio conformidade. [:I

A Direcio da Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Pedrogio Grande.

Pelo Comando,

(Assinatura)

Despacho da Dire¢ido da Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios de Pedrégao Grande:

O Requerimento nio se encontra em conformidade. Remeta-se ao requerente, com aviso de rececio, a
informagio de nio conformidade do requerimento ora apresentado. O

Requerimento em conformidade. Remeta-se, com aviso de rececio, este requerimento ao Exmo. Sr. D
Presidente da Camara Municipal de Pedrogio Grande.
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Pela Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Pedrogio Grande,

S Y S

(Assinatura)

Despacho do Presidente de Cimara:

Aos Gabinetes de Protecio Civil, Obras Particulares, Aguas, A¢ao Social para anilise do requerimento,
devidamente fundamentada, ¢ com parecer téenico.

O Presidente da Camara Municipal Y S S

(Arsinatura)

Analise e Parecer Técnico pelo Gabinete de Protegéo Civil

Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégao Grande

Anilise e Parecer Técnico pelo Gabinete de Protegio Civil

Ao Servigo Administrativo, para apensar a0 Requerimento com o N.” de Entrada

O Gabinete de Protecio Civil P S S

(Assinatura do Técniva)
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ANEXO III

Analise e Parecer Técnico pelo Gabinete de Obras Particulares

Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrogao Grande

Anilise e Parecer Técnico pelo Gabinete de Obras Particulares

Ao Servigo Administrativo, para apensar ao Requerimento com o N.” de Entrada

O Gabinete de Obras Particulares _ /S J

(Assinatura do Téaicn)

ANEXO IV

Analise e Parecer Técnico pelo Gabinete de A¢do Social

Beneficios Sociais aos Bombeiros Voluntarios de Pedrégio Grande

Anilise e Patrecer Técnico pelo Gabinete de Ag¢ao Social

Ao Servigo Administrativo, para apensar ao Requerimento com o N.” de Entrada

O Gabinete de Agio Social Y S S

(Assinatura do Téonico)
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ANEXOV

Procedimentos Pos-entrega do Requerimento e Analise e Parecer pelos Gabinetes

Informagao do Servigo Administrativo:

Recebidas e reunidas as Informacoes dos Gabinetes de Protecio Civil, Obras Particulares e Acio Social, para
despacho do Presidente da Camara Municipal.

Servico Administrativo, I S
(Assimatura do Téonico)

Despacho do Presidente da Cimara Municipal:

Notifique-se 0 Requerente do Requerimento comoN.°de Entrada ___ ./ [/

a.) Que o Requerimento se encontra devidamente instruido e
que sera remetido para deliberagio em Reunido de Camara

b.) Para proceder ao suprimento das irregularidades detetadas O

O Presidente da Camara Municipal

(Assinatira)
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Deliberagao de Cimara

Se 0 Despacho do Presidente da Cimara foi a.)

Deliberacio em Reuniao de Camara,

Deferidos os beneficios sociais solicitados, tendo-se notificado o Requerente quanto a esta deliberacio. |
Indeferidos os beneficios sociais solicitados, tendo-se notificado o Requerente quanto a esta deliberacio 0
para, em sede de audiéncia de interessados, na proxima Reunido de Camara, se pronunciar, para

deliberacio.

Anexado a este processo o extrato da Deliberagao de Camara.

Servico Administrativo, Y S

(Assinatira do Téonico)

Se 0 Despacho do Presidente da Cimara foi b.)

Prosseguir com o preenchimento do processo.

Servico Administrativo, Y A S

(Assinafura do Técnica)

Suprimento das Irregularidades Detetadas

Servigo Administrativo

Recebida proposta do requerentea ___/_/_ para suprimento das irregularidades detetadas,
Com o N.” de Entrada s /__/ .
O Servigo Administrativo Y A S

(Assimatura do Vécmico)

Em sede de reuniio dos gabinetes de Protecio Civil, Obras Particulares e Agdo Social, havidaa ___/___/ :
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Gabinete de Protegio Civil

As irregularidades detetadas foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

As irregularidades detetadas ndo foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

Ooono

Nio se aplica a este Gabinete.

O Gabinete de Protecao Civil

(Assinatura do Técnica)

Gabinete de Obras Particulares

As irregularidades detetadas foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

As irregularidades detetadas ndo foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

OO0

Nio se aplica a este Gabinete.

O Gabinete de Obras Particulares

(Assinatura do Técnico)

Gabinete de Agio Social

As irregularidades detetadas foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

As irregularidades detetadas ndo foram supridas na resposta recebida pelo requerente.

OO0

Nio se aplica a este Gabinete.

O Gabinete de Agio Social

(Assinatura do Técnica)

Notificagdo ao Requerente
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Tendo-se verificado auséncia de resposta por parte do requerente ou de nio suprimento das irregularidades, o
Servigo Administrativo notificou o requerente a / / quanto ao indeferimento, para em sede de

audiéncia de interessados, na préxima Reunido de Cimara, se pronunciar, para deliberagio.
Tendo-se verificado resposta por parte do requerente e suprimento das irregularidades, o Servico Administrativo

notificou o requerente a / / , quanto ao suprimento das irregularidades detetadas, sendo que

ird a deliberagido na proxima Reuniido de Ciamara Municipal.

O Servigo Administrativo Y S S

(Assinatura do Técuico)

a.) Uma vez supridas as irregularidades detetadas, a Reuniio de Camara para deliberacio. [

b.) Uma vez indeferido o requerimento por auséncia de resposta por parte do requerente ou
por nio suprimento das irregularidades, proxima Reunido de Cimara para deliberagio,

em sede de audiéncia de interessados.

O Presidente da Camara Municipal

(Arsinatira)
Deliberacio em Reuniio de Camara,
A favor dos beneficios sociais solicitados, tendo-se notificado o Requerente quanto a esta deliberacio. O
Contra os beneficios sociais solicitados, em sede de audiéncia de interessados, na proxima Reunido D
de Camara, se pronunciar, para deliberacio.
Anexado a este processo o extrato da Deliberacio de Camara. O
Servico Administrativo, /.

(Assinatura do Técnica)

313501999



