PM a Q/
redrdGis,

I|
ATAN° 7 C A s

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO DE
TRABALHADOIS, NA IYIODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior

(Licenciatura em Psicologia), para exercer fungées no Setor de Ac¢ao Social.---

Aos dezasseis dias do més de abril de dois mil e vinte e um, no edificio dos
Pacos de Concelho, reuniu o juri do procedimento supra indicado, designado
por deliberacdo do 6rgao executivo de dezassete de setembro de dois mil e
vinte, constituido pelos seguintes elementos: Presidente- Nuno Acacio Dias
Assuncio, Chefe da Divisdo em regime de substituicdo, a exercer fungoes no
Municipio de Pedrégao Grande, 1° vogal efetivo-Sandra Cristina Dinis Paiva -
Técnica Superior da Camara Municipal de Pedrégdo Grande e 2° vogal
efetivo-Ricardo Alexandre Rodrigues Nunes, Técnico Superior da Camara
Municipal da Serta.--------------=smmm oo oo
O presente procedimento foi publicitado pelo Aviso n.° 18558/2019,
publicado na 2% Série do Didrio da Republica, de 20 de novembro de 2019,
na Bolsa de Emprego Publico (c6digo de oferta-OE201911/0423) e no site

do MUniCipio.--====-====mm oo oo oo

A presente reunido teve finalidade proceder a analise dos resultados obtidos
no 3° método de selecdo (Avaliacdo Psicoldgica), realizado dia 15 de abril de

2021, realizado por uma entidade externa. ------------==-===-=ocoomommooommoooo-

Apés rececdo dos resultados da avaliagdo psicologica, que se juntam em
anexo a presente ata, deliberou o juri aceitar os mesmos e atribuir a

seguinte classificacdo ao candidato presente neste método de selecéo:

CANDIDATO RESULTADO
Silvia Alexandra Francisco Bento Apto- 12 valores

Nada mais havendo a tratar a reunido foi dada por finda e encerrada, sendo

que nos termos previstos no n.° 1 do artigo 15.° da Portaria n.® 125-A/2019,
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de 30 de abril se procedeu a elaboragao da presente ata, que depois de lida e

aprovada vai ser assinada pelos membros do JUri.----------===-=-===------o---—-—-




