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ATA N24

Procedimento Concursal Comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de
trabalho, carreira/categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Municipio de
Pedrégdo Grande, para Unidade de ordenamento, obras e urbanismo - setor de apoio
administrativo, elaboragio de projetos e obras particulares — arquitetura, em regime de

contrato de trabalho em funcdes puiblicas por tempo indeterminado.

Aos treze dias do més de dezembro de 2023, pelas catorze horas, nesta vila de Pedrégdo Grande
e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal constituido por
Sofia Dias Moreira da Silva Ferreira, técnica superior, na qualidade de Presidente de Juri, Jodo
Pedro Capitdo David, técnico superior, 12 Vogal efetivo e Silvia Susana Martins Coelho, técnica
superior, 22 Vogal efetivo, a fim de avaliar as provas de conhecimentos (PC) e elaborar a lista de
classificagdo desse método de seleco, relativamente ao aviso publicado na Bolsa de Emprego

Publico (BEP), com o cédigo de oferta OE202309/0326.

Analisadas as provas, o juri deliberou, para efeitos de sele¢do de candidatos, atribuir a seguinte

classificagdo numa escala de 0 a 20 valores, valorada as centésimas:

CANDIDATO RESULTADO (PC) OBSERVACOES J

Herberto Gil Moutinho Gamito ---- Excluido (*) ‘
Hugo Miguel Antunes da Silva Jacinto -—-- Excluido (*) r
Joana Alexandra Ribeiro Morais - -—- Excluido (*) a
Joana Isabel Diogo Abrantes 4,50 valores ‘ Excluido (*) |

{*) Nos termos do Aviso de Abertura publicitado na BEP e com o seu ponto 12.4: “(...) todos os métodos de selecdio,
bem como todas as suas fases, tém caracter eliminatdrio, pelo que serfo excluidos os candidatos que obtenham uma
valoragdo inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos, um juizo de Néo Apto num dos métodos de selegiio ou

numa das suas fases, bem como os que néo comparecam a qualquer um dos métodos de selecdo. |...)".

O Jari deliberou notificar os/as candidatos/as para a realizacdo da audiéncia de interessados, de
acordo com o artigo 62 da Portaria 233/22, de 9 de setembro, e nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo, para no prazo de 10 dias Gteis dizerem por escrito o que se lhes

oferecer, utilizando para o efeito o formuldrio de “Audicdo Prévia” disponivel na pagina
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eletrénica do Municipio de Pedrégdo Grande, em www.cm-pedrogaogrande.pt (Servigos —

Recursos Humanos — Procedimentos Concursais).

Deliberou igualmente o Juri notificar os/as candidatos/as do resultado da prova de

conhecimentos, nos termos do artigo 62 da Portaria 233/22, de 9 de setembro.

Ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Presidente do Jiri a presente reunido, para
constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada e

rubricada.

A Presidente do Juri,
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