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CONVITE PARA A CONSTITUIÇÃO DO FÓRUM PARTICIPATIVO 

REALIZAÇÃO DO I FÓRUM PARTICIPATIVO 

 

Ao décimo segundo dia do mês de Novembro de dois mil e nove, pelas dezoito horas, realizou-

se no Município de Pedrógão Grande a reunião de constituição do FORUM PARTICIPATIVO e a 

realização da 1ª sessão do FÓRUM PARTICIPATIVO com a presença de Ricardo Correia 

Lourenço (APFLOR), Maria Luísa S. Silva (Agrupamento de Escolas de Pedrógão Grande), 

Natércia Paula Rodrigues (Agrupamento de Escolas de Pedrógão Grande), Tânia Margarida 

Lopes Ferreira (APFLOR), Rui Miguel P. Veríssimo (Azimute XXI), José Manuel David (Junta de 

Freguesia de Vila Facaia), Nívio José Henriques Mendes (GNR), Joaquim Coelho Bacia Graça 

(Junta de Freguesia da Graça), Sofia Carmo (Município de P. Grande), Amável Santos (Águas 

do Centro S.A.), José Barão (Santa Casa da Misericórdia de Pedrógão Grande), Bruno Miguel 

Antunes Gomes (Município de P. Grande), Maria Manuela Carvalho (Biblioteca Municipal), 

Carmo Sofia Leme Henriques (Município de P. Grande), Sandra Cristina D. Paiva (Município de 

P. Grande), Pedro Manuel Luís Silva Nunes (Junta de Freguesia de Pedrógão Grande), Carlos 

Manuel Santos David (Município de P. Grande), com a seguinte ordem de trabalhos: 

 

� PARTE I - SOCIEDADE PORTUGUESA DE INOVAÇÃO 

o Missão; 

o Evolução; 

� PARTE II - AGENDA 21 LOCAL PEDRÓGÃO GRANDE 

o Enquadramento; 

o Objectivos; 

o Metodologia; 

o Participação agentes; 

� PARTE IV - APRESENTAÇÃO DOS ELEMENTOS DA AGENDA 21 LOCAL 

ELABORADOS 

o Logótipo;  

o Brochuras; 

o Website; 

o Plano de comunicação e divulgação; 
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o Guias de boas práticas. 

� PARTE III – CONVITE À CONSTITUIÇÃO DO FÓRUM PARTICIPATIVO 

o Papel na implementação da Agenda 21 Local de Pedrógão Grande; 

o Plano de actividades. 

� PARTE V – EXERCÍCIO DE IDENTIFICAÇÃO DOS PONTOS FORTES E ÁREAS DE 

MELHORIA DO CONCELHO 

o Foram apresentadas diversas fotografias sugestivas de eventuais potencialidades 

ou constrangimentos do Concelho; 

o Os intervenientes do FÓRUM PARTICIPATIVO procederam então à sua selecção e 

classificação em termos de ponto forte ou área de melhoria; 

o Os resultados do exercício apresentam-se na tabela seguinte: 

Pontos Fortes Áreas de Melhoria 

Parque escolar de qualidade Falta de transportes públicos. 

Meios de transporte e rede viária Envelhecimento da 
população/desertificação das aldeias. 

Apoio social– esp. Santa Casa da 
Misericórdia 

Falta de emprego. 

Oferta de equipamentos sociais Grande nível de alcoolismo. 

Património natural preservado Separação do lixo/reciclagem 

Qualidade da gastronomia local Falta de espectáculos e cultura de rua. 

Artesanato local  Falta de aposta nas energias renováveis e 
em medidas de poupança energética 

Pouca ou nenhuma poluição atmosférica. Falta de canil municipal ou intermunicipal 

Infra-estruturas/espaços de lazer 
associados ao ambiente natural 

Escassez de recursos humanos na área 
da saúde 

Turismo de natureza – rede municipal de 
percursos pedestres 

Decoração das ruas 

Manutenção das tradições do Concelho  

Diversidade de actividades para crianças  

Capital humano do Concelho  
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� PARTE VI – VISÃO DO CONCELHO NO ANO 2020 

o Foi solicitado que cada participante do FÓRUM apontasse a sua visão para o 

Concelho para o ano 2020. 

o Os resultados apresentam-se na tabela seguinte: 

Em 2020 Pedrógão Grande será uma comunidade... 

• ... em que se exerce uma democracia local participada  

• ...atractiva para a instalação de actividades económicas e onde se gera emprego 

• ...que aposta na valorização económica dos recursos endógenos 

• ... que aposta na valorização cultural e económica do património natural 

• ... que investe na oferta de equipamentos sociais e que apoia franjas carenciadas da 
população local 

• ... que investe na infra-estrutura necessária a uma mobilidade sustentável e universal 

• ... que aposta na qualificação dos seus espaços naturais e urbanos 

• ... que aposta na educação e formação da sua população. 

• ... que aposta no turismo 

• ... onde se realizam eventos culturais que atraem pessoas de toda a região 

• ... em que o comércio local constitui uma referência de qualidade 

• ... que aposta na dinâmica cultural da comunidade 

• ... que se distingue pela qualidade de vida que oferece aos seus cidadãos. 

  

� PARTE VI – TRIBUNA LIVRE 

o O FÓRUM concluiu com uma discussão aberta relativamente às principais 

problemáticas e potencialidades do Concelho. 

o As principais questões abordadas apresentam-se no quadro seguinte: 

Tribuna Livre 

Persistem ainda problemas de tratamento de águas 

Existem barreiras físicas internas e externas – as pessoas não se deslocam das suas áreas de 

residência para participarem em actividades noutras freguesias. A Ribeira de Pera é uma dessas 

barreiras físicas/psicológicas. 

Existem muitos jovens a estudar noutros concelhos 
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A freguesia da Graça tem ligações mais fortes com Figueiró dos Vinhos do que com as freguesias 

de Pedrógão Grande 

A questão dos eventos culturais: 

• A divulgação dos eventos culturais tem que ser realizada de outra forma mais eficaz  

• As pessoas mais jovens não aderem aos eventos culturais, ao contrário das pessoas mais 

idosas  

• Tem fraca adesão em termos de pessoas do Concelho 

• O sucesso do evento é devido à afluência de pessoas de fora do Concelho 

• São as pessoas de fora que dinamizam o Concelho 

• Um bom exemplo a seguir: as viagens organizadas pelo Município – têm enorme sucesso. 

As pessoas, com idade mais avançada, que residem em locais isolados têm muita desconfiança das 

autoridades 

As escolas podem desempenhar um papel determinante para a divulgação dos princípios e acções 

da Agenda 21 Local. Constitui uma boa ideia acções integradas de envolvimento da população , ex: 

plantar árvores, recolher brinquedos. 

Existem muitos estrangeiros no Concelho – encontram-se muito bem integrados e investem neste 

território 

Existem guias comerciais de turismo que excluem Pedrógão Grande 

Não há promoção dos produtos endógenos do Concelho na hotelaria local e regional 

O património existente é desconhecido e não se encontra inventariado 

O clube náutico da Barragem do Cabril encontra-se sub-explorado 
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NOTA FINAL 

Algumas entidades convidadas não estiveram presentes pelo que a Equipa local irá fazer um 
novo contacto no sentido de averiguar se estão disponíveis para integrar o FÓRUM 
PARTICIPATIVO. Essas entidades são: 

• Agrupamento de Escuteiros de Pedrógão Grande 
• Associação de Vila Facaia 
• Associação dos Pesos e Vale de Alvares 
• Associação Empresarial Penedo Granada 
• Associação Para o Desenvolvimento Pinhais do Zêzere 
• Centro de Saúde de Pedrógão Grande 
• Duofil 
• Escola Tecnológica e Profissional da zona do Pinhal  
• Gabinete Florestal e Protecção Civil 
• Zona Agrária de Pedrógão Grande 

 


